
TÜSAD' da Yeni Dönem ve Yeni 
Yaş Heyecanı 

" Elli altı yıl; yalnızca bir 
sayı değil, solunum 

hastalıkları alanında 
ülkemizde 

yazılmış kolektif bir 
emek ve bilim tarihi." 
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>> Dr. N. Funda Coşkun 
TÜSAD Yönetim Kurulu Başkanı 

Bilimsel Etkileşimde Yeni Bir Buluşma Noktası 

Yıl: 16 Sayı: 42 

Değişen Bilgi, Dönüşen Yaklaşımlar Geçmişten Bugüne TÜSAD'lı Anılar 

Değerli Meslektaşlarım, 

1970 yılında kurulan Türkiye Solunum Araştırmaları Derneği, bu 
yıl 55. yılını geride bırakıyor. Elli altı yıl; yalnızca bir rakam değil, 
solunum hastalıkları alanında ülkemizde yazılmış kolektif bir 
emek ve bilim tarihi. Bu köklü mirası devralmak, benim için 
büyük bir onur olduğu kadar derin bir sorumluluk da taşıyor. 

Geçtiğimiz Kasım ayında gerçekleştirilen seçimle TÜSAD 
başkanlığını üstlendiğimde, içimde hem heyecan hem de saygıyla 
karışık bir duygu vardı. Yıllar içinde bu derneğin içinde 
büyüdüm; kongrelerde, çalışma gruplarında, toplantılarda omuz 
omuza çalıştığım değerli hocalarımın ve meslektaşlarımın emeğini 
yakından gördüm. Şimdi derneğimizi büyütmek ve daha ileriye 
taşımak bana düşüyor. 

İlk aylardan itibaren yönetim kurulumuzla birlikte kolları sıvadık. 
Bu dönemin en somut adımlarından biri olarak üç yeni görev 
grubu hayata geçirdik. Afet ve Olağanüstü 
Durumlarda Üye Danışma ve Destek Platformu ile solunum 
hastalıklarının afet ve kriz ortamlarındaki yönetimine ilişkin 
hazırlık ve farkındalık çalışmalarına başladık. Yapay Zeka 
Görev Grubu ile tanı, tedavi ve araştırma süreçlerinde yapay 
zekanın solunum hekimliğine entegrasyonunu takip etmeyi ve 
yönlendirmeyi hedefliyoruz. Aşı Görev Grubu ise solunum 
hastalıklarında aşılama konusundaki boşlukları gidermek, 
farkındalığı artırmak ve kılavuz çalışmalarına katkı sunmak 
amacıyla oluşturuldu. Bu üç grup, derneğimizin yalnızca 
günümüzün değil, geleceğin ihtiyaçlarını da karşılamaya ne denli 
kararlı olduğunun somut bir göstergesi. 



Başkan’ın yazısının devamı 
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Dijital alandaki dönüşümümüz de bu dönemin önemli bir parçası. Yenilenen web 
sayfamızla artık üyelerimize ve tüm solunum hekimlerine çok daha modern, kullanıcı 
dostu ve içerik açısından zengin bir platform sunuyoruz. Bu dijital adım, derneğimizin 
hızla değişen dünyayla birlikte ilerleme kararlılığının bir yansıması. 

Yeni bir platformda bir araya gelmenin hazırlıklarını yapıyoruz. Kısa bir süre sonra 
TÜSAD Connect ile günlük hayatımızda daha çok iletişim kuracağımız ve bilgiyi anlık 
paylaşabileceğimiz bir platform ile geliyoruz. Bizi takip etmeyi unutmayınız. 

Önümüzdeki dönemde eğitim faaliyetlerini genişletmek, genç solunum uzmanlarını 
derneğin aktif birer paydaşı haline getirmek ve uluslararası iş birliklerini derinleştirmek 
temel hedeflerimiz arasında yer almaya devam ediyor. 

Bültenimizdeki her yazı, her haber ve her güncelleme; sizi bilgiye bir adım daha 
yaklaştırma hedefiyle hazırlanıyor.  Solunum Aktüelin bu sayısında da dernek 
haberlerini bir arada bulacaksınız. 

Bu sayımızda ayrıca “Geçmişten bugüne TÜSAD’lı anılar köşesi”ni de mutlaka 
incelemenizi öneririm. Bu alanı hazırlarken geçmişe yolculuk yaparak eski fotoğrafları 
görebilir ve anılarımızı okuyabilirsiniz. 
Birlikte daha güçlü, daha bilgili ve daha ilham vericiyiz. 

Saygı ve sevgilerimle, 

Yayın Sekreterleri 
Şima Karadağ 
Ecem Yıldırım 

Necmiye Funda Coşkun 

Burcu Yiğitbaş 

Burcu Yormaz 

Hatice Yıldırım Somuncu 

Mecit Süerdem 

Esentepe Mah. Kelebek Sok 
No:2/A D:183 

Kartal / İstanbul 



Yarım Asrı Aşarken: TÜSAD'ın 56. Yılında Geleceğe Bir 
Nefes, Yarınlara Selam 

Değerli Solunum Aktüel Okurları, 

22 Haziran 1970 yılı İstanbul’da dokuz göğüs hastalıkları uzmanı, 
henüz genç bir Cumhuriyet'in bilim dünyasında iz bırakmak için 
bir araya geldi. Ellerinde büyük bir vizyon, yüreklerinde derin bir 
sorumluluk duygusu vardı: Türk halkının akciğer sağlığını 
korumak, solunum bilimini ülkemizde geliştirmek ve bu alanda 
bir dayanışma ortamı yaratmak. Türkiye Solunum Araştırmaları 
Derneği — TÜSAD — böyle doğdu. 

Bugün, 22 Haziran 2026'da, bu köklü kurumun 56. doğum gününü 
kutlarken hem geçmişimize minnetle bakmak hem de geleceğimizi 
heyecanla hayal etmek istiyoruz. 
TÜSAD'ın kuruluş hikâyesi, aynı zamanda Türk tıbbının 
modernleşme serüveninin bir parçasıdır. Prof. Dr. Meliha 
Terzioğlu'nun önderliğinde bir araya gelen kurucu dokuz üye ; 
Prof. Dr. Rauf Saygın, Prof. Dr. Cem'i Demiroğlu, Prof. Dr. Fahir 
Melek Göksel, Prof. Dr. Sadi Sun, Prof. Dr. Necati Akgün, Prof. Dr. 
Naci Bor, Prof. Dr. Faruk Yenel ve Dr. Fela Ersek  
yalnızca bir dernek kurmakla kalmayıp; bir gelenek inşa ettiler. 

İlk yıllardan itibaren derneğimiz bilimsel üretimi merkezine aldı. 
1971'de Avrupa Solunum Klinik Fizyolojisi Derneği (SEPCR) 
ile uluslararası işbirliği kapısı aralandı. 1978'de elde edilen 
'Kamu Yararına Dernek' statüsü ise TÜSAD'ın alanımızdaki tek 
kamu yararına çalışan dernek olma özelliğini bugün de 
sürdürdüğünü hatırlatmaktadır. Bu ünvan yalnızca bir statü 
değil; topluma verilen bir sözdür. 

Yarım asrı aşkın bu yolculukta TÜSAD, Türkiye'nin dört bir 
yanındaki 4.000'i aşkın üyesiyle gerçek anlamda bir ulusal bilim 
ailesi hâline gelmiştir. Ulusal kongremiz her yıl solunum 
hekimliğinin kalbi olarak atarken Solunum Dergisi bilimsel 
üretimimizin taçlanan yüzü olmayı sürdürmektedir. TÜSAD 
Aktüel ise güncel bilgiyi hekimlerimizin avucuna taşıyan canlı 
bir köprü işlevi görmektedir. 

>> Dr. Burcu Arpınar Yiğitbaş 

Bu ailenin büyümesi yalnızca sayısal bir artış değildir. Her yeni 
üye, bu geleneği taşıma sorumluluğunu da omuzlayan bir bilim 
insanıdır. Akılcı, hevesli asistan hekimlerden, duayen 
profesörlere uzanan geniş yelpazeyi bir çatı altında tutabilmek; 
TÜSAD'ın en değerli başarılarından biridir. 

TÜSAD'ın 56 yıllık tarihi, yalnızca bilimsel başarılarla değil, 
toplumun solunum sağlığına yönelik büyük tehditlere verilen 
yanıtlarla da şekillenmiştir. Tütün kullanımıyla mücadelede dişe 
diş bir savunuculuk; hava kirliliğine karşı duyarlılık; COVID-19 
pandemisi sürecinde en ön safta duran solunum hekimlerinin 
yanında olmak ve Şubat 2023’teki Kahramanmaraş 
depremlerinin hemen ardından felaket bölgesinde solunum 
sağlığını tehdit eden çevre koşullarına karşı hızla organize 
olarak tıbbi malzeme, saha desteği ve kronik hasta takibi için 
adeta bir seferberlik başlatmak... Derneğimiz, bilimi toplum 
yararına taşımaktan hiçbir zaman geri adım atmamıştır. 

Gerek pandemi döneminde gerekse deprem felaketi sürecinde 
üyelerimizin sergilediği olağanüstü özveri, TÜSAD'ın yalnızca 
bir meslek örgütü olmadığını; zor zamanlarda bir dayanışma 
ağı, bir güven kaynağı ve sarsılmaz bir rehber olduğunu açıkça 
ortaya koymuştur. 

56. yılımızda yalnızca geçmişimizi kutlamıyoruz; geleceğimize 
yatırım yapıyoruz. Yapay zeka, dijital sağlık, büyük veri analitiği 
ve kişiselleştirilmiş tıp; solunum hekimliğinin önüne daha önce 
hiç görülmemiş fırsatlar açmaktadır. TÜSAD, bu dönüşümün 
seyircisi değil, aktörü olmak kararlılığındadır. 

Bu bağlamda 56. yılımızda hayata geçirilen Görev Grupları 
yapılanması, derneğimizin dinamizmine yeni bir boyut 
katmaktadır. Özellikle Yapay Zeka Görev Grubu'nun kuruluşu; 
TÜSAD'ın teknolojiye bakışını ve bu teknolojileri hasta 
yararına dönüştürme iradesini somutlaştırmaktadır. 
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Bu satırları yazarken, kurucu üyelerimizin o ilk toplantı masasının 
etrafında bilime olan inançlarını, geleceğe duydukları güveni, 
omuzlarına aldıkları sorumlulukla birlikte taşıdıkları heyecanı biz 
de tüm kalbimizde hissediyoruz. Yeni başlamış bir asistan hekim  
olarak katıldığım ilk toplantıdan bugüne akademik hayatımın her 
gününde, TÜSAD’ın  yanımda olduğunu bilerek aynı 
sorumlulukla, aynı heyecanla bu yolda yürümeye devam 
ediyorum. 

TÜSAD'ın tüm üyelerine, yönetim kurulumuzun değerli 
üyelerine, her kongrede, her yayında, her hasta başında bu 
derneğe anlam katan herkese şükranlarımı sunuyorum. 56 yıl; 
yalnızca bir sayı değil, binlerce nefes, binlerce uğraş, binlerce 
ortak emektir. 

Nefes almaya devam ettiğimiz her gün, bu derneğin varoluş 
sebebini bir kez daha hatırlayalım. 
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GÜNCEL Aktüel 
TÜSAD’ın 56 Yıllık Birikiminden Geleceğe:  

Solunum Sağlığında Aşılamanın Gücü 

Yarım asrı aşan bu birikim; göğüs hastalıkları alanında üretilen 
bilimsel kanıtların yaygınlaştırılmasından sağlık 
profesyonellerinin eğitimine, toplumda farkındalık 
oluşturulmasından koruyucu sağlık uygulamalarının 
desteklenmesine kadar geniş bir etki alanı yaratmıştır. 
TÜSAD, bugün yalnızca bir bilimsel dernek değil, solunum 
sağlığının korunması ve geliştirilmesinde güvenilir bir referans 
merkezi ve güçlü bir akademik paydaş olarak çalışmalarını 
sürdürmektedir. 

Türkiye Solunum Araştırmaları Derneği (TÜSAD), 56 yıllık köklü geçmişi boyunca 
Türkiye’de solunum sağlığının geliştirilmesine yön veren, bilimsel üretimi teşvik 
eden ve sağlık politikalarına katkı sunan ilk ve en önemli mesleki kuruluşlardan biri 
olmuştur. 

>> Dr. Mustafa Hikmet Özhan 
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Günümüzde solunum sistemi enfeksiyonları, özellikle ileri yaş 
bireylerde, kronik akciğer hastalığı olanlarda ve bağışıklık sistemi 
baskılanmış kişilerde ciddi sağlık sorunlarına yol açmaya devam 
etmektedir. Pnömokok enfeksiyonları, influenza, RSV, 
COVID-19 ve diğer önlenebilir solunum yolu enfeksiyonları; 
hastaneye yatış, yaşam kalitesinde bozulma ve ölüm riskini 
artıran önemli halk sağlığı sorunları arasında yer almaktadır. 
Bu nedenle erişkin bağışıklaması, yalnızca bireysel korunmanın 
değil, aynı zamanda toplum sağlığının güçlendirilmesinin de 
temel unsurlarından biridir. 

Aşılar, enfeksiyonların ve bunlara bağlı komplikasyonların 
önlenmesinde güvenilir ve  maliyet-etkin sağlık 
uygulamalarından biri olarak tüm dünyada kabul edilmektedir. 
Özellikle kronik solunum hastalıkları bulunan bireylerde aşılama, 
hastalık alevlenmelerinin, hastane başvurularının ve enfeksiyona 
bağlı olumsuz sonuçların azaltılmasına önemli katkılar 
sağlamaktadır. Ancak ne yazıktır ki, hem ülkemizde hem de 
global olarak erişkin aşılama hedeflerine ulaşmaktan uzaktayız. 

TÜSAD’ın 56. yılında, geçmişten aldığımız güçle geleceğe 
umutla bakıyor; bilimsel rehberliğin ışığında solunum 
sağlığını korumak ve geliştirmek için birlikte çalışmayı 
sürdürüyoruz. 

TÜSAD bünyesinde bu yıl kurulan Aşı Görev Grubu, erişkin 
aşılama konusunda farkındalığın artırılması, bilimsel bilginin 
güncel kanıtlar ışığında sağlık profesyonelleriyle paylaşılması ve 
toplumda aşı güveninin güçlendirilmesi amacıyla çalışmalarını 
sürdürmektedir. Görev grubumuz, solunum sağlığının 
korunmasında aşının vazgeçilmez rolünü vurgulayan bilimsel 
etkinlikler, eğitim faaliyetleri ve farkındalık projeleriyle 
TÜSAD’ın güçlü mirasını geleceğe taşımayı hedeflemektedir. 

TÜSAD’ın 56 yıllık bilgi birikimi ve bilimsel öncülüğü, solunum 
sistemi enfeksiyonlarıyla mücadelede bizlere önemli bir 
sorumluluk yüklemektedir. Bu sorumluluğun bilinciyle, erişkin 
bağışıklamasının yaygınlaştırılması ve risk gruplarının korunması 
için çalışmaya devam edeceğiz. Çünkü biliyoruz ki iyi korunmuş 
akciğerler, sağlıklı bireyler ve sağlıklı toplumlar için aşılama en 
etkili koruyucu sağlık yatırımlarından biridir. 
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56. Yılda Yeni Oluşumlar: Görev Grupları 
Yapay Zeka Görev Grubu 

>> Dr. Burcu Arpınar Yiğitbaş 

Tıp tarihi boyunca solunum hekimliği, teknolojik 
yeniliklerin en erken benimseyicileri arasında yer almıştır. 
Spirometriden toraks BT'ye, bronkoskopiden giyilebilir 
solunum monitörlerine uzanan bu teknoloji serüveninde 
TÜSAD her defasında bilimi klinisyenle buluşturan köprü 
işlevi görmüştür. Şimdi bu köprü, yapay zekanın devrimsel 
potansiyeliyle yeni bir ivme kazanmaktadır. 

56. yılında TÜSAD, bu dönüşümü sahiplenmek ve 
yönlendirmek amacıyla Yapay Zeka Görev Grubu'nu 
kurmuştur. Bu adım; hem çağın gerekliliklerine verilmiş 
kararlı bir yanıt hem de solunum hekimliğinde teknolojik 
dönüşüme öncülük etme iradesinin somut bir göstergesidir. 

Yapay Zeka Görev Grubu'nun misyonu; yapay zeka 
teknolojilerinin solunum hastalıklarının tanı, tedavi, izlem ve 
araştırma süreçlerine etik, güvenli ve kanıta dayalı biçimde 
entegrasyonunu kolaylaştırmak; bu süreçte TÜSAD 
üyelerinin kapasitesini geliştirmek ve Türk solunum 
hekimliğini bu alandaki uluslararası dönüşümde söz sahibi 
kılmaktır. 

GÜNCEL Aktüel 

Yapay Zeka Görev Grubu; TÜSAD'ın, yapay zeka 
uygulamalarında hem bilimsel referans hem de politika 
belirleyici bir kurum olarak tanındığı bir geleceği 
hedeflemektedir. Bu vizyon doğrultusunda görev grubumuz; 
ulusal ve uluslararası paydaşlarla işbirlikleri kurarak, eğitim 
programları geliştirerek ve araştırma gündemini şekillendirerek 
solunum hekimliğinde yapay zekanın insancıl, etkili ve 
güvenilir kullanımının öncüsü olmayı amaçlamaktadır. 

2026–2028 Dönemi Hedefleri 
Görev grubumuzun belirlediği ana hedef alanları şu şekilde 
özetlenebilir: 

2. Araştırma, Kanıt Üretimi ve Klinik Rehberlik:  Solunum 
hastalıklarında yapay zeka literatürünü sistematik olarak 
inceleyecek, Türkiye merkezli çok merkezli projeleri teşvik 
edeceğiz. Akciğer kanseri, KOAH, astım ve pnömoni gibi 
öncelikli alanlarda yapay zekanın klinik iş akışlarına 
entegrasyon haritalarını ve kurumsal pozisyon belgelerini 
hazırlayacağız. 

1. Eğitim, Farkındalık ve Uluslararası Sinerji: Üyelerimize 
yönelik "Yapay Zeka Okuryazarlığı" eğitim modülleri, web 
seminerleri ve ulusal kongre oturumlarıyla dijital farkındalığı 
artırırken; ERS (Avrupa Solunum Derneği) başta olmak üzere 
uluslararası çalışma gruplarıyla ortak yayın ve küresel araştırma 
köprüleri kuracağız. 

56. yılında TÜSAD, kökleri geçmişte gözleri geleceğe dönük bir 
dernek olarak yoluna devam etmektedir. Yapay Zeka Görev 
Grubu bu yolculuğun yeni ve heyecan verici bir sayfasını 
açmaktadır. Çünkü biliriz ki teknoloji değişir, araçlar gelişir   
ama nefes alan bir insanın yanında olmak, solunum 
hekimliğinin değişmez özü olmaya devam edecektir. 

3. Etik, Mevzuat ve Sağlık Politikaları: Mühendislik, hukuk ve 
tıp etiği uzmanlarının katılımıyla; veri gizliliği, algoritmik 
önyargı ve hekim-YZ iş birliği sınırlarını çizen rehber ilkeler 
belirleyecek; Sağlık Bakanlığı ve ilgili kurumlarla ulusal sağlık 
politikası geliştirme süreçlerine TÜSAD vizyonunu taşıyacağız. 

Odak Noktamız: Öncelikli Klinik Uygulama Alanları 

İleri Tanı ve Fonksiyonel Analiz (Radyoloji & SFT): 
Bilgisayarlı tomografi ve akciğer grafilerinde nodül ve 
patolojilerin saniyeler içinde tespiti ile solunum fonksiyon 
testlerinin (SFT) yapay zeka desteğiyle hatasız yorumlanması 
ve kalite kontrol süreçlerinin otomatize edilmesi. 

Onkolojik Taramalar ve Kronik Hastalık Yönetimi: Akciğer 
kanserinin erken evrede yakalanması için tahminleyici tarama 
modelleri oluşturulması; KOAH ve astımda hastanın geçmiş 
verilerini işleyerek kişiye özel tedavi optimizasyonu sunan 
klinik karar destek sistemlerinin geliştirilmesi. 

  Yeni Nesil Sağlık Teknolojileri (Uyku, Teletıp & Büyük Veri): 
Uyku apnesi tanı ve izleminde giyilebilir akıllı sensörlerin 
sürece entegrasyonu, uzaktan hasta izleme (teletıp) 
platformlarının klinik güvenilirlik analizleri ve büyük veri 
setleri üzerinden hastalık seyrini öngören biyobelirteç 
modellemeleri. 



Yapay Zeka Görev Grubu üyeleri: 
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Yapay Zeka Görev Grubu 

GÜNCEL Aktüel 

Funda Coşkun 
Abdullah Demirhan 
Abdurrahman Koç 
Akın Eraslan Balcı 
Ayşegül Altıntop Geçkil 
Ayşenur Temizel Tombul 
Ayten İsmayilova 
Burcu Arpınar Yiğitbaş 

Celal Satıcı 
Ceyda Mahleç 
Damla Azaklı Yazıcı 
Durak Kömürcüoğlu 
Ersin Gözcü 
Eslem Gül 
Fatih Üzer 
Gökhan Kocaman 

Gülçin Yılmaz 
H. Volkan Kara 
Halil İbrahim Çalışır 
Handan İnönü Köseoğlu 
Harun Öztürk 
Hasan İbiş 
Hasret Gizem Kurt 
Havvanur Özçelik 

İlknur Kaya 
Kadir Burak Akgün 
Melek Ağkoç 
Okan Karataş 
Özgür Batum 
Pınar Mutlu 
Talha Kılıç 



TÜSAD Demek Dayanışma Demek 

>> Dr. H. Volkan Kara 

TÜSAD ile yolumun kesiştiği ilk günden bu yana, bu yapının 
yalnızca bir bilimsel platform olmadığını; aynı zamanda 
güçlü bir mesleki dayanışma zemini sunduğunu her zaman 
hissettim. Kongre ve bilimsel faaliyetlerde başlayan 
tanışıklıkların zamanla kalıcı iş birliklerine ve dostluklara 
dönüşmesi, TÜSAD’ın  bize kattığı en kıymetli yönlerden   
oldu. 

Yakın geçmişte yaşadığımız iki büyük süreç, bu dayanışma 
ruhunu çok daha görünür kıldı. COVID-19 pandemi 
döneminde, sahada yoğun bir yük taşıyan  akciğer sağlığı 
çalışanlarının güçlendirilmesine yönelik bilgi paylaşımı, 
rehberler, deneyim aktarımı ve  dinamik mesleki dayanışma 
örnekleri, TÜSAD’ın yalnızca bilim üreten değil, aynı 
zamanda üyelerinin yanında duran bir aile yapısı  olduğunu 
güçlü şekilde ortaya koydu. 

6 Şubatta yaşadığımız ve tüm ulusumuzu derinden üzen 
Kahramanmaraş depreminde   bu dayanışma çok daha  farklı 
bir boyuta taşındı. Bu süreçte sağlık çalışanları yalnızca 
hizmet sunan değil,  kendileri ve  aileleri aynı zamanda afetin 
doğrudan etkilediği afetzedeler oldu. Kendi yaşamlarının 
belirsizliği ve acıları  içinde görevlerini sürdüren 
meslektaşlarımızın yükünü sahada görmek, hepimiz için 
derin bir farkındalık oluşturdu herkesin elinden  ne gelirse  
koşulsuz destek sağladığı dayanışma limit tanımadığı zor 
zamanları yaşadık. 

Bu iki büyük deneyim bizlere önemli bir sorumluluk yükledi: 
Dayanışmayı yalnızca kriz anlarında  reaksiyonla değil, 
öncesinde planlanan ve ihtiyaç olduğunda öğrenileri ile  
sürdürülen kurumsal bir yapıya dönüştürmek. 

Bu anlayışla, 2026 yılı itibarıyla TÜSAD bünyesinde Afet ve 
Olağanüstü Durumlar Üye Dayanışma ve Destek Platformu 
faaliyetlerine başlamıştır. Bu platform; afet öncesi hazırlık, 
afet anı koordinasyon ve afet sonrası destek süreçlerini 
kapsayan  farkındalık, eğitim , kapasite geliştirme ve bunu 
sürdürülebilir  şekilde  kullanan bütüncül bir model 
oluşturmayı hedeflemektedir.Dernek üyelerimizin gönüllük 
esaslı dahil olacağı bu yapıya  dernek idari yöneticimiz   
Hatice Somuncu Yıldırım  merkez ofisi temsilen katkı 
sağlamaktadır . Ülkedeki uzmanlık derneklerinde ilklerinden 
olan bu yapının TÜSAD’ın 56. yılında, geçmişten aldığımız 
ilhamı geleceğe taşırken; tüm üyelerimizi bu dayanışma 
platformunun bir parçası olmaya davet ediyoruz. 

TÜSAD’ın  bu dönemde temel ihtiyaçtan iş gücüne  nerede 
ne lazım ise onu sahaya ulaştırma  çabası,  sağladığı fiziki  
destekler ve oluşturduğu iletişim ağları  “yalnız değilsiniz” 
duygusunu pekiştiren unutulmaz bir deneyim oldu. 8 

GÜNCEL Aktüel 

Nice yıllara, daha güçlü bir dayanışmayla… 

Afet ve Olağanüstü Durumlarda Üye Destek Sistemi  Üyeleri: 
Funda Coşkun, Volkan Kara, Onur Turan, Burcu Yiğitbaş Ayşe 
Coşkun Beyan,Halil İbrahim Çalışır,Şerif Kurtuluş, Melike Yüksel 
Yavuz, Makbule Özlem Akbay, Hüseyin Umut Baştürk, Başak 
Gönen Ataçer,  Kadir Burak Akgün, Hatice Yıldırım Somuncu 



Editörlerle Eleştirel Makale Okuma, İyi Klinik Uygulama 
programlarıyla yenilenen : GENÇ Akademisyenler 

>> Dr. Melahat Uzel Şener 

İki GEAK üyesinin hazırladığı çalışma taslakları ise MYK 
onayı aşamasındadır. Tüm çalışmalarımız etik kurallar 
çerçevesinde TÜSAD MYK onayı ile başlayıp, devam 
etmektedir. 

Akademik çalışmaların sadece yazım aşaması için değil 
eleştirel bakışı geliştirmek ve makale değerlendirme 
süreçlerini anlatabilmek için Ocak ayından bu yana Eurasian 
Journal of Pulmonology editörleri ve GEAK üyeleri ile 
birlikte makale değerlendirme ve tartışma için ‘Editörlerle 
Eleştirel Makale Okuma’ Webinar serisine başlandı. 

Çok merkezli çalışmalarda etik kurul sürecinin çok hassas ve 
doğru ilerlemesi gerekmektedir. 
GEAK üyelerinin bu konuda hem çalışmaların içerisinde 
deneyimleme şansı oldu, hem de her akademisyenin sahip 
olması gereken ‘İyi Klinik Uygulamalar’ eğitimi ve 
sertifikasyonu için Sağlık Bakanlığı onaylı kurs düzenleyen 
KADUZEM derneği ve TÜSAD işbirliği ile eğitim 
düzenlendi. Bu konuda GEAK içinde genç akademisyenler 
için çalışma planlanmasında güzel bir yol gösterici olduğunu 
düşünüyoruz. 

Ülkemizin en köklü göğüs hastalıkları derneği olan 
TÜSAD’ın kuruluşunun bu yıl 56. yıldönümünü gururla 
kutluyoruz. Kuruluşundan bu yana herzaman gündemin 
öncüsü olan, eğitimde yeni yaklaşımlar geliştiren 
derneğimizin, genç akademisyenlerden oluşan GEAK’ta 
‘SOLUNUM 2025’ kongremizden bu yana yeni yürütme 
kurulumuz ile çalışmalara devam ediyoruz. 

GEAK’ın ilk önceliği birlikte akademik çalışmalara katılım, 
ortak akıl ile literatüre katkı sağlamaktır. Bunun için yedi ay 
içinde beş akademik çalışma başlattık. Farklı merkezlerden 
uzman hekimlerin yürütücüsü olduğu bu çalışmalarda 
GEAK mentörleri yol gösterici oldu. 

Böylece dernek çatısı altında farklı merkezlerden genç 
akademisyenler ve hocalarımız tanışmış oldu ve çok güzel 
işbirliği yaptı. Bu çalışmalarımızın 3 tanesinde veri toplama 
aşaması bitti, analiz aşamasına geldik. Bu çalışmalarımızı 
‘SOLUNUM 2026’ kongremizde sunmayı amaçlıyoruz. 
Diğer iki çalışmamızda etik kurul onayı alındı, katılımcılar 
gönüllük esası ile belirlendi ve veri toplama aşamasında 
devam etmektedir. 

9 

GÜNCEL Aktüel 



Makale seçiminde mentörlerin yardımcı olduğu çok güncel 
makaleler GEAK üyeleri tarafından sunuldu ve editörler 
tarafından hakemlikleri yapıldı. Eleştirel noktaların her biri 
küçük bir istatistik eğitimi tadında anlatıldı, tartışıldı. 
Makale yazım kuralları interaktif webinarlar ile GEAK 
üyeleri için bir pratik gösterim sağladı. En son Haziran 
ayında beşincisi düzenlendi ve bu makalelerden iki tanesi 
için makalenin yayınlandığı dergilere ‘Editöre Mektup’ 
yazarak süreci devam ettirdik. Bir mektubumuz yayınlandı, 
diğer mektubumuz değerlendirme aşamasındadır. 
Akademik tatil bitiminde geleneksel hale gelen bu webinar 
serimize devam edeceğiz. 

Her ay geleneksel olarak Youtube üzerinden o ay için 
seçilen makale sunumları yapılmaya devam ediyor. Bu 
sunumlar yine GEAK üyeleri tarafından yapılıyor, makale 
seçimi yine mentörler ile birlikte yapılmaya devam ediyor. 
Bu sunumları çok önemsiyoruz, çünkü iyi bir 
akademisyen olmanın temel taşlarından biri de 
‘anlatabilmek’tir. Bu sunumlar akademisyenlik yoluna yeni 
başlayan üyelerimiz için bir deneyim fırsatı sunmaktadır. 

Tüm bu süreçler hep mentörler eşliğinde devam etmekte 
olup, tıp eğitiminin temelini oluşturan ‘usta-çırak’ ilişkisi ile 
daha öğretici olmaktadır. Bu şekilde, bir çalışmanın etik 
kurul başvurusu sürecinin daha akıcı olması sağlanmış, 
yöntem düzenlenmesi, istatistiksel eğitim gibi birçok ek 
katkısı olmaktadır. Ama kuşkusuz en önemli kazanımı, 
dernek çatısı altında ülkemizdeki çok kıymetli 
akademisyenler ile tanışmak ve birlikte çalışmaktır. GEAK 
olarak çalışmalarımıza giderek artırarak, yeni birliktelikler 
sağlayarak aralıksız devam edeceğiz. Bu süreçte tüm 
akademisyen olmak isteyen üyelerimizi GEAK’a katılmaya 
davet ediyoruz. 

Adım adım akademisyenliğe doğru 

Sunumları çok önemsiyoruz, çünkü iyi 
bir akademisyen olmanın temel 
taşlarından biri de ‘anlatabilmek’tir. 
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56 Yıldır Bilime Yön Veren Güçlü Bir Miras 

>> Dr. Berna Kömürcüoğlu 

Çünkü TÜSAD, yalnızca bir bilimsel dernek değildir. 
TÜSAD; öğrenmenin, paylaşmanın, dayanışmanın ve 
birlikte üretmenin adresidir. Kariyer yolculuğunun hangi 
aşamasında olursa olsun her göğüs hastalıkları hekimine 
somut katkılar sunan güçlü bir mesleki topluluktur. 

TÜSAD’ın en önemli gücü kapsayıcılığıdır. Üniversite 
hastanelerinde çalışan öğretim üyelerinden eğitim ve 
araştırma hastanelerindeki uzmanlara, şehir hastanelerinden 
devlet hastanelerine, periferde büyük özveriyle görev yapan 
meslektaşlarımızdan mesleğe yeni adım atan asistanlara kadar 
herkes bu büyük ailenin eşit ve değerli bir parçasıdır. 

Tam 56 yıldır TÜSAD, solunum bilimlerinde bilimin, 
dayanışmanın ve mesleki gelişimin öncüsü olarak geleceğe 
yön veriyor. 

Bu anlamlı yolculuk; yalnızca bir derneğin geçmişini değil, 
ülkemizde göğüs hastalıkları ve solunum bilimlerinin 
gelişmesi için emek veren kuşakların ortak idealini, özverisini 
ve iz bırakan katkılarını temsil ediyor. Her kongrede, her 
eğitim programında, her bilimsel çalışmada büyüyen bu 
miras; bugün de aynı heyecanla yeni nesillere ilham vermeye 
devam ediyor. 

Bugün geriye dönüp baktığımızda, TÜSAD’ın başarısının 
yalnızca düzenlediği kongrelerde, bilimsel toplantılarda veya 
eğitim faaliyetlerinde değil; farklı kuşakları, farklı kurumları 
ve farklı deneyimleri aynı çatı altında buluşturabilmesinde 
yattığını görüyoruz. 

Peki neden TÜSAD'lı olmalıyız? 

TÜSAD çatısı altında unvanlar değil; bilimsel merak, 
meslek sevgisi ve ortak hedefler ön plana çıkar. Çünkü 
hepimiz aynı amacı paylaşıyoruz: Solunum hastalıkları 
alanında daha iyi hekimler olmak, daha fazla bilim üretmek 
ve hastalarımıza daha iyi hizmet sunmak. 

TÜSAD’a üye olmak; yalnızca bilimsel gelişmeleri takip 
etmek anlamına gelmez. Aynı zamanda ulusal ölçekte güçlü 
bir mesleki ağın parçası olmak, eğitim ve bilimsel 
etkinliklerden yararlanmak, çalışma gruplarında aktif görev 
almak, yeni projeler geliştirmek ve mesleki gelişiminizi 
sürekli destekleyecek bir topluluğa dahil olmak demektir. 
Kongrelerde kurulan dostluklar, çalışma gruplarında gelişen 
projeler, eğitim toplantılarında paylaşılan deneyimler ve 
yıllar içinde oluşan güçlü bağlar, TÜSAD üyeliğinin en 
değerli kazanımları arasındadır. 

Bilim bireysel çabalarla başlar, ancak ortak akılla büyür. Elli 
altı yıldır TÜSAD’ın temel felsefesi de budur. Bilginin 
paylaşıldıkça çoğaldığına, eğitimin sürekliliğine ve 
meslektaş dayanışmasının gücüne inanıyoruz. 
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Genç uzmanlar için yeni iş birlikleri kurabilecekleri, çalışma 
gruplarında aktif rol alabilecekleri, bilimsel projeler 
geliştirebilecekleri ve mesleki görünürlüklerini 
artırabilecekleri önemli fırsatlar sunar. Deneyimli uzmanlar 
ve akademisyenler için ise bilgi ve deneyimlerini 
paylaşabilecekleri, bilimsel üretime yön verebilecekleri ve 
yeni kuşakların yetişmesine katkı sağlayabilecekleri güçlü bir 
platformdur. 

Mesleğe yeni başlayan bir asistan için TÜSAD; güncel 
bilimsel bilgiye erişmenin, alanında öncü hocalarla 
tanışmanın, eğitim programlarından yararlanmanın ve 
akademik gelişimine güçlü bir başlangıç yapmanın en etkili 
yollarından biridir. 

GÜNCEL Aktüel 



56 Yıldır Bilime Yön Veren Güçlü Bir Miras 

Bugün TÜSAD’a katılarak yalnızca bir derneğe üye olmaz; 
bilimi ileri taşıyan, mesleğine değer katan ve geleceği 
şekillendiren güçlü bir topluluğun parçası olursunuz. Siz de 
yerinizi alın, bilgiye, iş birliğine ve gelişime açılan bu güçlü 
ağın içinde aktif rol üstlenin. Gelin, bilimi birlikte büyütelim, 
mesleğimizi daha da ileri taşıyalım ve solunum bilimlerinin 
geleceğine birlikte yön verelim. 

Çünkü biliyoruz ki; 
Bilim birlikte üretildiğinde güçlenir. 
Eğitim birlikte paylaşıldığında kalıcı olur. 
Dayanışma birlikte yüründüğünde anlam kazanır. 
Geleceği şekillendiren güçlü adımlar ise birlikte atılır. 
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Şimdi harekete geçme zamanı. Mesleki gelişiminizi bir üst 
seviyeye taşımak, alanınızdaki en güncel bilgi ve fırsatlara 
erişmek, güçlü bir meslektaş ağına dahil olmak ve solunum 
bilimlerinin geleceğinde aktif rol almak için TÜSAD’a 
katılın. 

Bugün 56. yaşını kutlayan TÜSAD, geçmişinden aldığı güçle 
geleceğe güvenle bakmaktadır. Dün olduğu gibi bugün de 
bilimin rehberliğinde, eğitimin desteğinde ve dayanışmanın 
gücüyle yoluna devam etmektedir. Ayrıca TÜSAD her 
zaman yanınızdadır; ister e-posta ile, ister telefonla, ister yüz 
yüze, bölge temsilciliklerimize, çalışma gruplarımıza ve 
yönetim kurulu üyelerimize kolaylıkla ulaşabilirsiniz. 

GÜNCEL Aktüel 



22 Haziran 1970… 
Yarım Asrı Aşan Bir Yolculuğun Başlangıcı… 

>> Dr. Berna Akıncı Özyürek 

Kurulduğu günden bu yana TÜSAD; göğüs hastalıkları 
alanında bilimsel üretimi destekleyen, meslektaş 
dayanışmasını güçlendiren, toplumsal farkındalık oluşturan 
ve ülkemizde solunum sağlığının gelişimine önemli katkılar 
sunan bir çatı olmuştur. Değişen dünyaya, dönüşen sağlık 
sistemlerine ve artan ihtiyaçlara rağmen aynı heyecanı 
koruyabilmek; ancak güçlü bir vizyon ve ortak emek ile 
mümkündür. 

TÜSAD’ın geçmişten gelen köklü birikimi ile geleceğe 
uzanan yenilikçi bakış açısı birleştiğinde; ortaya yalnızca bir 
dernek değil, aynı zamanda bir bilim kültürü çıkmaktadır. 
Genç meslektaşları destekleyen, multidisipliner çalışmaları 
teşvik eden, ulusal ve uluslararası iş birliklerine açık olan bu 
yaklaşım; gelecek yıllar için de önemli bir umut kaynağıdır. 

Her dönemde TÜSAD’ın en önemli hedeflerinden biri, 
solunum sağlığını yalnızca göğüs hastalıkları alanı içinde 
değil, sağlık sisteminin tüm paydaşlarıyla birlikte ele alan 
güçlü bir iş birliği modeli oluşturmaktır. Bu kapsamda 
kardiyoloji, romatoloji, acil tıp, İMUD, aile hekimliği 
dernekleri ve daha birçok STK ile planlanan ortak çalışmalar; 
hem bilimsel üretimi hem de hasta bakım süreçlerini daha 
bütüncül bir zemine taşıyacaktır. 
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GÜNCEL Aktüel 

Bu anlayışla gerçekleştirilen 28 Mart 2026’da Ankara’da 
düzenlediğimiz “Aile Hekimliğinde 1. Solunum Hastalıkları 
Sempozyumu”, disiplinler arası dayanışmanın ve ortak 
bilimsel üretimin değerini bir kez daha ortaya 
koymuştur.Birinci basamak; astım, KOAH, sigara bırakma, 
solunum yolu enfeksiyonları, aşılama, çevresel ve mesleki 
maruziyetlerin sorgulanması gibi alanlarda ilk temas 
noktasıdır. Aile hekimleri ile geliştirilecek ortak projeler 
sayesinde erken tanı, uygun sevk zinciri, koruyucu hekimlik 
ve hasta eğitimi alanlarında daha güçlü bir yapı 
kurulabilecektir. Aile Hekimliğinde Solunum Hastalıkları 
Sempozyumu bu yaklaşımın somut ve değerli adımlarından 
biridir ve gelecekte gerçekleştirilecek daha geniş kapsamlı 
eğitimlerin, ortak projelerin, saha çalışmalarının ve bilimsel iş 
birliklerinin de temelini oluşturmaktadır. 

Bugün geldiğimiz noktada biliyoruz ki; sağlık hizmetinin 
sürdürülebilirliği yalnızca branşların kendi içinde 
güçlenmesiyle değil, disiplinler arası ve kurumlar arası iş 
birliklerinin gelişmesiyle mümkündür. Solunum sağlığı, 
yalnızca bir branşın değil; birlikte çalışan tüm sağlık 
paydaşlarının ortak sorumluluğudur. 

Kardiyoloji dernekleri ile kurulacak iş birlikleri; pulmoner 
hipertansiyon, kalp yetersizliği ile ilişkili dispne, pulmoner 
emboli, kardiyopulmoner egzersiz kapasitesi, tütün ve tütün 
ürünlerinin kardiyak olumsuz etkileri, akciğer hastalıklarında 
kardiyak etkilenim gibi ortak alanlarda büyük önem 
taşımaktadır. Nefes darlığı ile başvuran hastada kalp ve 
akciğer hastalıklarının kesişim noktalarının doğru 
değerlendirilmesi, erken tanı ve etkin yönlendirme açısından 
multidisipliner yaklaşımı zorunlu kılmaktadır. Bu nedenle 
ortak sempozyumlar, tanı algoritmaları, vaka temelli 
toplantılar ve rehber niteliğinde eğitim materyalleri yeni 
dönemin öncelikleri arasında yer alacaktır. 

Romatoloji dernekleri ile yapılacak çalışmalar ise özellikle 
bağ dokusu hastalıkları ilişkili interstisyel akciğer hastalıkları, 
pulmoner hipertansiyon, immünsüpresif tedaviler ve 
antifibrotik yaklaşımlar açısından kritik bir önem 
taşımaktadır. 



Romatolojik hastalıklarda akciğer tutulumu, çoğu zaman 
hastalığın prognozunu belirleyen en temel unsurlardan 
biridir.Bu nedenle romatoloji ve göğüs hastalıkları 
disiplinlerinin ortak hasta değerlendirme modelleri, 
multidisipliner konseyler ve erken tarama stratejileri 
geliştirmesi, hasta yönetimine doğrudan katkı sağlayacaktır. 

Bu alanda ortak algoritmalar, kısa eğitim modülleri ve saha 
pratiğine yönelik rehber dokümanlar hazırlanması 
hedeflenmektedir 

İş ve Meslek Hastalıkları Uzmanları Derneği (İMUD) ile 
geliştirilecek iş birlikleri ise özellikle mesleki akciğer 
hastalıkları, çevresel maruziyetler, iş yeri kaynaklı solunum 
sorunları ve çalışan sağlığı açısından büyük önem 
taşımaktadır. Günümüzde silikozis, asbest ilişkili akciğer 
hastalıkları, mesleki astım, kimyasal inhalasyon hasarları ve 
mesleki KOAH gibi tablolar; yalnızca bireysel sağlık sorunu 
değil, aynı zamanda önemli bir halk sağlığı başlığıdır. Bu 
nedenle göğüs hastalıkları ve iş-meslek hastalıkları alanlarının 
ortak çalışması; erken tanı, korunma stratejileri, riskli 
sektörlerin belirlenmesi ve çalışan farkındalığının artırılması 
açısından kritik değer taşımaktadır. 

TÜSAD, yalnızca bir bilimsel dernek değil; aynı zamanda 
birlikte üretmenin, birlikte öğrenmenin ve birlikte nefes 
almanın güçlü bir temsilidir. 
Yarım asrı aşan bilgi, emek ve dayanışma kültürüyle; 
geçmişten aldığı güçle geleceğe yön veren TÜSAD’ın yeni 
yaşını gururla kutluyoruz. 

Nice yaşlara TÜSAD… 
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GÜNCEL Aktüel 

Acil tıp dernekleri ile planlanan iş birlikleri; akut dispne, 
astım ve KOAH alevlenmeleri, pulmoner emboli, pnömoni, 
hemoptizi, solunum yetmezliği ve yoğun bakım öncesi kritik 
hasta yönetimi gibi başlıklarda önemli bir gereksinime yanıt 
verecektir. 

Acil serviste solunum hastalıklarının hızlı tanınması, doğru 
triyaj, uygun ilk tedavi ve zamanında göğüs hastalıkları 
yönlendirmesi; hem mortaliteyi azaltmak hem de sağlık 
hizmetinin etkinliğini artırmak açısından değerlidir. 

Bugün geldiğimiz noktada biliyoruz ki; sağlık hizmetinin 
sürdürülebilirliği yalnızca branşların kendi içinde 
güçlenmesiyle değil, disiplinler arası ve kurumlar arası iş 
birliklerinin gelişmesiyle mümkündür. Solunum sağlığı, 
yalnızca bir branşın değil; birlikte çalışan tüm sağlık 
paydaşlarının ortak sorumluluğudur. Bu anlayışla 
gerçekleştirilen 28 Mart 2026’da Ankara’da düzenlediğimiz 
“Aile Hekimliğinde 1. Solunum Hastalıkları Sempozyumu”, 
disiplinler arası dayanışmanın ve ortak bilimsel üretimin 
değerini bir kez daha ortaya koymuştur. 



Her Güçlü Kurumun Arkasında Bir Hikâye Vardır 

>> Dr. Burcu Yormaz 

Her güçlü kurumun arkasında bir hikâye vardır. TÜSAD’ın 
hikâyesi ise bilime adanmışlık, mesleki dayanışma ve toplum 
sağlığına duyulan sorumlulukla yazılmaktadır. 
Yıllar boyunca göğüs hastalıkları alanında bilgi üretmeyi, 
paylaşmayı ve geliştirmeyi amaçlayan derneğimiz; bilimsel 
toplantılar, kongreler, eğitim faaliyetleri ve çalışma 
gruplarıyla meslektaşlarımızın yanında olmuştur. TÜSAD, 
yalnızca mesleki gelişimi destekleyen bir dernek olmanın 
ötesinde; göğüs hastalıkları asistanlarının eğitim süreçlerine 
katkı sağlayan, uzman hekimlerin güncel bilimsel gelişmeleri 
takip etmelerine olanak sunan ve akademisyenlerin bilgi 
üretimlerini paylaşabilecekleri güçlü bir bilimsel platform 
oluşturan önemli bir çatı görevi üstlenmektedir. Kariyerinin 
farklı aşamalarındaki hekimleri ortak bir amaç etrafında 
buluşturarak bilgi paylaşımını, iş birliğini ve akademik 
gelişimi desteklemektedir. 

Bugün TÜSAD olarak yalnızca bilimsel faaliyetlerle değil, 
dijital platformlardaki aktif çalışmalarımızla da geniş kitlelere 
ulaşıyoruz. Podcast yayınlarımızla alanında değerli 
uzmanları dinleyicilerimizle buluştururken, her hafta 
gerçekleştirilen Vaka Çarkı etkinliğiyle klinik bilgi 
paylaşımını interaktif ve eğitici bir deneyime 
dönüştürüyoruz. Sosyal medya hesaplarımız aracılığıyla 
güncel bilimsel gelişmeleri, eğitim içeriklerini ve farkındalık 
çalışmalarını takipçilerimizle buluşturarak bilgiye erişimi 
kolaylaştırıyoruz. 

Geçen yıllar içerisinde, birbirinden değerli hocalarımız ve 
çalışma arkadaşlarımızla birlikte TÜSAD çatısı altında çeşitli 
görevlerde bulunma ve birlikte üretme fırsatı buldum. 2023 
yılında TÜSAD Ulusal Kongresi’nin organizasyon sürecinde 
Kongre Sekreteri olarak görev almak, böylesine köklü bir 
bilimsel organizasyonun hazırlanma sürecine yakından 
tanıklık etmek açısından benim için önemli ve öğretici bir 
deneyim oldu. 2025 yılında ise Merkez Yönetim Kurulu’nda 
görev alma sorumluluğunu büyük bir onurla üstlendim. 
Halen sosyal medya ve iletişim alanındaki çalışmalarda, 
tecrübeli hocalarımız ve değerli çalışma arkadaşlarımızla 
birlikte, ekip ruhu içerisinde derneğimizin bilimsel birikimini 
daha geniş kitlelere ulaştırabilmek adına çalışmalarımızı 
sürdürmeye gayret ediyoruz. 

15 

GÜNCEL Aktüel 

Bu aidiyet duygusu yıllar içerisinde daha da güçlendi. 
2019 yılında TÜSAD’ın sağladığı burs desteği ile Almanya 
Heidelberg Thorax Kliniğinde girişimsel pulmonoloji 
alanında eğitim alma fırsatı buldum. Mesleki gelişimime 
önemli katkılar sağlayan bu deneyim, derneğimizin genç 
meslektaşlarına sunduğu bilimsel desteklerin ne kadar değerli 
olduğunu bir kez daha gösterdi. 

Benim TÜSAD ile tanışmam ise 2011 yılında, henüz 
asistanlık yıllarımda katıldığım ilk TÜSAD Kongresi’nde 
sunduğum sözlü bildiri ile başladı. Uzmanlık yolculuğunun 
henüz ilk adımlarında olan genç bir hekim olarak, bilimsel 
çalışma yapmak ve akademik hayatta ilerlemek isteyen 
meslektaşlarının arkasında alanında duayen hocaların 
bulunduğunu görmek benim için son derece kıymetliydi. O 
günlerde hissettiğim destek ve dayanışma duygusu, 
TÜSAD’ın yalnızca bir bilimsel dernek değil, aynı zamanda 
farklı kuşaklardan hekimleri bir araya getiren büyük bir aile 
olduğunu göstermişti. 

Dönüp geriye baktığımda, asistanlık yıllarında hayranlıkla 
dinlediğimiz, bilgi ve tecrübelerinden faydalandığımız çok 
değerli hocalarımızla bugün aynı bilimsel çatı altında 
çalışma fırsatı bulmuş olmayı büyük bir şans olarak 
görüyorum. 



TÜSAD çatısı altında geçen yıllar bana yalnızca mesleki 
anlamda değil; dayanışmanın, paylaşmanın ve birlikte 
üretmenin değerini de öğretti. Öğreneceğimiz daha çok şey, 
birlikte yürüyeceğimiz daha uzun bir yol olduğuna 
inanıyorum. 

Çünkü TÜSAD, sadece bir dernek değil; farklı kuşaklardan 
hekimleri aynı bilimsel heyecan etrafında buluşturan büyük 
bir bilim ailesidir. 

Dünden bugüne 56 yıldır; bilimin ışığında, dayanışmanın 
gücüyle ve geleceğe duyduğumuz sorumlulukla birlikte 
yürüyoruz. Dün olduğu gibi bugün de, bugün olduğu gibi 
yarın da… 

TÜSAD, göğüs hastalıkları camiasının ortak hafızası, ortak 
sesi ve ortak geleceği olmaya devam edecektir. 
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Dünden bugüne uzanan bu yolculukta emeği geçen tüm 
başkanlarımıza, yönetim kurullarımıza, çalışma gruplarımıza, 
akademisyenlerimize, uzmanlarımıza, asistanlarımıza ve 
üyelerimize minnetle teşekkür ediyorum. 

Kuruluşunun 56. yılında TÜSAD; geçmişinden aldığı güç, 
köklü bilimsel mirası ve kuşaklar arasında kurduğu güçlü 
bağlarla dün olduğu gibi bugün de ülkemiz göğüs hastalıkları 
camiasının en önemli bilim yuvalarından biri olmaya devam 
etmektedir. 



KONGRE Aktüel 
TÜSAD’ın 56. Yaşında SOLUNUM 2026: 

Geçmişten Güç Alarak Geleceğe 

Bu yıl kuruluş yıl dönümümüzü kutlarken bir yandan da 4-8 
Kasım 2026 tarihleri arasında Antalya Belek’te 
gerçekleştireceğimiz SOLUNUM 2026 Kongresi’nin 
hazırlıklarını büyük bir heyecanla sürdürüyoruz. 
Derneğimizin Merkez Yönetı̇ m Kurulu, Kongre Organizasyon 
Komitesi ve Çalışma Grupları ile birlikte, titizlikle hazırlanan 
bir kongre programı için büyük emek harcıyoruz. 

Programımızda güncel rehberler, tanı ve tedavide değişen 
unsurlar, yeni teknolojiler, yapay zekâ uygulamalarının göğüs 
hastalıklarına etkisi ve daha birçok ilginizi çekeceğini 
düşündüğümüz başlıklarda oturumlara yer veriyoruz. 17 

22 Haziran 1970 tarihinde bilimin rehberliğini benimseyen 
bir grup bilim insanı tarafından kurulan Türkiye Solunum 
Araştırmaları Derneği (TÜSAD), bu yıl 56. yaşını kutluyor. 
Yarım asrı aşan bu süreçte TÜSAD, göğüs hastalıkları 
alanında hem bilimsel üretimin hem de eğitim ve mesleki 
dayanışmanın en önemli adreslerinden biri olmayı başardı. 
Hep birlikte bu ulu çınarın gölgesinde üretmeye, paylaşmaya 
ve dayanışmaya devam ediyoruz. 

SOLUNUM 2026’nın ana teması “Değişen Bilgi, Dönüşen 
Yaklaşımlar” olarak belirlendi. Tıp alanında bilgi her 
zamankinden daha hızlı güncelleniyor; yeni tanı yöntemleri, 
modern tedavi seçenekleri ve yenilenen rehberler günlük 
pratiğimizi sürekli şekillendiriyor. Biz de SOLUNUM 2026’da 
bu değişimin göğüs hastalıkları pratiğine yansımalarını birlikte 
değerlendirmeyi amaçlıyoruz. Temel hedefimiz, bu yeni 
bilginin kliniğe doğru biçimde aktarılması ve 
yaklaşımlarımızda yaratacağı dönüşümü birlikte tartışmaktır. 
SOLUNUM 2026 Kongresi'ni, tam olarak bu dönüşüme 
rehberlik edecek bir içerikle planlıyoruz. 

Uygulamalı kurslar, interaktif olgu oturumları, karşıt görüş 
toplantıları ve uluslararası iş birlikleriyle zengin bir bilimsel 
içerik oluşturarak alanında deneyimli birçok ulusal ve 
uluslararası bilim insanı ile hep birlikte göğüs hastalıklarının 
geleceğini tartışacağız. 

Her yıl olduğu gibi bu yıl da genç meslektaşlarımızın ve 
araştırmacılarımızın bilimsel çalışmalarını paylaşabilecekleri 
editör masası, sözlü bildiri, poster ve olgu konseyi oturumları, 
kongrenin önemli bir parçası olmaya devam edecektir. Kongre 
bildiri sistemimizin açık olduğunu ve bilimsel çalışmalarınızı 
bizlerle paylaşmanızı büyük bir heyecanla beklediğimizi 
hatırlatmak isteriz. 

Hepimizin bildiği gibi TÜSAD kongreleri yalnızca bilimsel bir 
toplantı değil, aynı zamanda yıllardır birlikte çalışan, üreten ve 
dostluklarını sürdüren büyük bir camianın buluşma 
noktasıdır. Siz değerli meslektaşlarımızla yeniden bir araya 
gelmek, deneyimlerimizi paylaşmak ve yeni iş birliklerine 
zemin hazırlamak kongrelerimizin en değerli yanlarından 
biridir. Bu amaçla, kongre süresince planladığımız farklı sosyal 
program aktiviteleri ile bilimsel toplantılar dışında da bir arada 
olmaya devam edeceğiz. 

TÜSAD’ın 56. kuruluş yıl dönümünü kutlarken bu güçlü 
bilimsel birikimin oluşmasına katkı veren tüm hocalarımıza ve 
siz değerli meslektaşlarımıza teşekkür ediyor, tüm 
meslektaşlarımızı SOLUNUM 2026’da birlikte olmaya davet 
ediyoruz. 

Antalya’da görüşmek dileğiyle… 

>>Dr. Cengiz Özdemir - SOLUNUM 2026 Kongre Başkanı 



KONGRE Aktüel 



Amatör Ruhu Gibi  Genç, 
Profesyonelliği Gibi Tecrübeli 

>> Dr. Ali Fidan 

Aylar önce Solunum Aktüel’in 41. sayısında yeni seçilmiş 
MYK üyesi ve Çalışma Grupları (ÇG) Koordinatörü olarak 
bir yazı yazmam istenmişti. Ben de görevdeki ilk günlerime 
ve gelecekte neler yapmayı planladığımıza dair duygu ve 
düşüncelerimi içeren bir yazı yazmıştım: 
"...Çalışma Grupları TÜSAD’ın bilimsel yapı taşlarıydı. Bu 
bilinçle nasıl bir yol izleyeceğimiz kongre sonrasındaki ilk MYK 
toplantısında şekillendi. TÜSAD düzenli bilimsel faaliyetlerini 
Yıllık Kongresi, TÜSAD Akademi (Bölgesel toplantılar, 
Kamplar, Webinarlar) faaliyetleri ve GEAK çalışmaları 
üzerinden yürütmekte olup yeni dönemde halen kurulumu 
devam eden Asistan Akademi de bunlara eklenmiş oldu." 
Yukarıdaki paragraf o yazıdan alınmadır. 

Daha ilk günden, yoğun bir faaliyet akışının olacağı belliydi. 
Nitekim geçen 7 ay içinde çoğu TÜSAD Akademi çatısı 
altında tek veya birden çok ÇG tarafından yapılan / 
desteklenen onlarca bilimsel toplantı gerçekleştirildi. 
Kurumsal yeni oluşumlarla başlamak gerekirse KOAH 
Akademi ve Astım Akademi ilgili Çalışma Grupları 
öncülüğünde yeni dönemde hayat buldu  ve ilk 6 ay içinden 
kendi toplantılarını gerçekleştirdiler. Difüz Parankimal 
Akciğer Hastalıkları ÇG’nun bu yıl 9ncusu tamamlanan 
IPForum’u gibi KOAH Akademi  ile Astım Akademi de 
başarılarını artırarak devam ettirecek ve klasikler arasında 
yerini alacaktır diye inanıyor ve diliyoruz. 

Daha çok konuyu konuşabilmek ve daha kolay erişilebilir 
olmak adına yapılan çevrimiçi toplantılar çok sayıda ve  tek tek 
saymak sayfalarca yer tutar ancak özet bilgi vermek gerekirse 
her ÇG, kendi alanlarıyla ilgili özel günler olduğunda, ilgili bir 
webinar düzenleyerek bu dönemi değerlendirdiler, Uyku 
Bozuklukları ÇG’nun” Modern Çağın Uykusuzluk Epidemesi”, 
Pulmoner Vasküler Hastalıklar ÇG’nun “Persistan Dispnenin 
Sessiz Nedeni: Kronik Tromboembolik Pulmoner Hastalık” 
veya İnhalasyon Tedavileri ÇG’nun “İnhaler tedavilerde yeni 
nesil stratejiler: Astım ve KOAH tedavisinin ötesi” başlıklı 
webinarları örnek olarak verilebilir. 

Özel günler demişken söz etmeden geçemeyeceğimiz bir başka 
aktivite alanı ise gerek halkımıza ve hastalarımıza, gerekse 
meslektaşlarımıza yönelik duyuru, basın bildirisi, sosyal medya 
mesajları şeklindeki ÇG aktiviteleriydi. Basın bildirilerine 
örnek vermek gerekirse, ilgili ÇG’larınca hazırlanan 4–10 
Mayıs İş Sağlığı ve Güvenliği Haftası bildirisi, 24 Mart Dünya 
Tüberküloz Günü bildirisi, 10-16 Mart Pulmoner 
Rehabilitasyon Haftası bildirisi, 18- 24 Mart Yaşlılara Saygı 
Haftası Basın bildirisi ve 4 Şubat 2026 Dünya Kanser Günü 
bildirisi sayılabilir. 
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Bilim insanları dışında toplumun geniş kısmı tarafından 
bilinen kişilerin “sağlık için mesajları”nı ileten ropörtaj ve kısa 
videolar hazırlanarak erişme açıldı. Tütün Kontrolü ÇG’nun 
hazırladığı, ilk Türk astronot Alper Gezeravcı ile yapılan 
ropörtaj buna örnek olarak verilebilir. Yine bir dönem 
toplumda çokça konuşulan Hanta Virüs salgını konusunda 
Enfeksiyon ÇG hemen bir duyuru yayınlayarak kamuoyunda 
merak edilen temel sorulara cevap olmaya çalıştı. 

Bazı Çalışma Grupları meslektaşlarımızdan gelen talep ve 
beklentiler doğrultusunda kurs düzenlediler. Solunum Destek 
Tedavileri Uygulamalı Kursu (İMV, NİMV ve HFNO) ve 
Kardiyo-Pulmoner Egzersiz Test (KPET) Uygulama ve 
Değerlendirme Kursu sırasıyla İstanbul ve Ankara’da TÜSAD 
Akademi çatısı altında ilgili ÇG’ları tarafından başarıyla 
gerçekleştirildi. Yurtdışından konusunda deneyimli hocaların 
katıldığı toplantılar da ÇG aktiviteleri arasında yer almıştı. 
Girişimsel Pulmonoloji ÇG ile TÜSAD Dış İlişkiler 
Komisyonu ortaklığında düzenlenen çevrimiçi 'Beyond 
Forceps Cryobiopsy for Mediastinal and Transbronchial 
Diagnosis'' başlıklı  toplantı büyük beğeni toplamış ve tekrarı 
konusunda talepler iletilmişti. 

KOAH 

Plevra 

Geriatri 

Çalışma Grupları 

Astım ve Alerji Çalışma Grubu 
Akciğer Kanseri 

Fizyoloji 
Girişimsel Pulmonoloji 

İnfeksiyon 

Tüberküloz 

Yoğun Bakım 

Solunum Rehabilitasyonu 

Difüz Parankimal Akciğer Hastalıkları 

Mesleki ve Çevresel Solunum 

Hastalıkları-İş Sağlığı 

Tütün Kontrolü 
İnhalasyon Tedavileri 

Uyku Bozuklukları 

Göğüs Cerrahisi Koordinasyon Kurulu 

Çocuk Göğüs Hastalıkları 
Koordinasyon Kurulu 

Pulmoner Vasküler Hastalıklar 
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TÜSAD bünyesinde bu yıl oluşturulan Asistan 
Akademinin yoğun eğitim programı da kuşkusuz 
ÇG’larımız tarafından desteklenmiştir. Örneğin Plevra ÇG 
desteğiyle Haziran 2026 içerisinde, meslektaşlarımızın çok 
ilgi gösterdiği “Torasik Ultrasonografi” başlıklı konuyu 
çevrimiçi olarak asistan hekimlere uygun şekliye 
sunmuştur. 

Çok merkezli bilimsel çalışmalar ÇG bünyesinde devam 
ederken Yoğun Bakım ÇG’nun “Mekanik Ventilasyon” ve 
Akciğer Kanseri ÇG’nun “Pulmoner Nodüller: Tanı, 
yönetim ve Klinik Uygulamalar” başlıklı kitap yazma 
çalışmaları son aşamaya gelmiştir 

Sosyal medyada tüm ÇG’larının desteğiyle yürütülen “vaka 
çarkı” aktivitesi ilgiye takip edilmekte. Elbette sosyal medya 
aktiviteleri güncel gelişmelere uygun olarak dinamik ve 
hızlı bir şekilde devam ediyor ve edecek. Tüm ÇG’ları 
olarak sosyal medyanın hızı ve etkisinin farkında olarak 
başta toplumun kendisi ve hastalarımızla, sonrasında da 
meslektaşlarımızla sürekli iletişimde olmak adına bu 
mecradaki varlığımızı sürdürmeye istekli ve kararlıyız. 

Son söz olarak; 

TÜSAD Çalışma Grupları, bundan yedi ay önceki yazıda 
öngörüldüğü gibi, “amatör ruh, profesyonel çalışma” 
çizgisine uyar nitelikte çalışıyor ve böyle devam etmeye 
kararlıdır. Çünkü TÜSAD 56ncı yaşını kutluyor: Amatör 
ruhu gibi  genç, profesyonelliği gibi tecrübeli. 

Nice Yıllara TÜSAD… 

GÜNCEL Aktüel 



Akademi Aktüel 
TÜSAD Akademi’den Büyük Yürüyüş: 
Gelenekten Geleceğe Güçlenen Bağlar 

>> Dr. Muzaffer Onur Turan 

Türkiye Solunum Araştırmaları Derneği (TÜSAD), göğüs 
hastalıkları camiasının yarım asrı aşan köklü çınarı olarak, 
bilimin ışığında üretmeye, hekimlerimizi desteklemeye ve 
geleceği inşa etmeye kesintisiz devam ediyor. Kurulduğu günden 
bu yana bilimsel gelişimden taviz vermeyen derneğimiz, bugün 
yeni bir yaşın haklı gururunu ve heyecanını yaşıyor. Bu köklü 
tarihin en dinamik çarklarından biri olan TÜSAD Akademi, 
markalaşmış projelerine her gün bir yenisini ekleyerek, akciğer 
sağlığı alanında standartları belirlemeyi sürdürüyor. Şimdi, 
ardımızda bıraktığımız projelere ve yakın gelecekte planladığımız 
faaliyetlere hep birlikte göz atalım. 

TÜSAD çatısı altında oluşturulan ve şu ana kadar göğüs 
hastalıkları açısından planlanmış, en büyük ve kapsamlı online 
asistan eğitim platformu olan Asistan Akademi mesleğe adım 
atan genç meslektaşlarımızın gelişimini en üst düzeyde 
destekleyen önemli bir projedir. Genç hekimlerimizin 
uzmanlık süreçlerini yapılandırılmış, multidisipliner ve 
standardizasyonu yüksek bir zemine taşımak amacıyla 
kurduğumuz Asistan Akademi’de, hazırlanan kapsamlı 
müfredat teorik bilgiyi güncel kılmaktadır. Sürecin her 
aşamasında yapılan objektif değerlendirmeler sayesinde, 
asistanlarımızın gelişim eğrileri yakından takip edilmekte ve 
eğitim programları sürekli optimize edilmektedir. Tüm 
asistanlarımıza, asistanlıkta bulundukları yıla göre üç grup 
oluşturup bu üç ayrı grupta eğitim verilmektedir. Bu sayede 
her hafta yüzlerce asistan arkadaşımıza online göğüs 
hastalıkları konuları anlatılarak eğitim süregelmektedir. 21 

Geleceğe Yatırım: "TÜSAD Asistan Akademi" 

İstatistik Kursları 

İPForum 

Bilimsel Süreklilik TÜSAD Akademi’nin genetiğinde yer 
alan "imza markalarımız", bu dönemde de göğüs 
hastalıkları ajandasının en prestijli bilimsel durakları 
olmaya devam etti. 

Göğüs hastalıklarının en zorlu ve multi-disipliner 
yönetilmesi gereken alanlarından biri olan interstisyel 
akciğer hastalıklarıyla ilgili sorunların tartışıldığı, bir 
TÜSAD klasiği olan İPForum bu kez doğunun güzel 
şehirlerinden birisi olan Van’da 1-3 Mayıs tarihlerinde 
gerçekleştirildi. Yoğun katılım ile geçen bu toplantıda 
interstisyel akciğer hastalıkları tüm yönleriyle masaya 
yatırıldı; karmaşık olguların çözümü, yeni kılavuzların 
klinik pratiğe entegrasyonu ve erken tanı stratejileri 
açısından önemli kazanımlar olduğunu düşünüyoruz. 

Bilimsel araştırmaların omurgasını oluşturan doğru veri 
analizi ve metodoloji ihtiyacına yanıt veren İstatistik 
Kursumuz, genç araştırmacılarımızdan yoğun ilgi gördü. 
Yine bir TÜSAD klasiği haline gelen ve bu yıl 4.sünü 
25 - 26 Nisan 2026 tarihlerinde Eskişehir’de 
gerçekleştirilen kursumuzun, göğüs hastalıklarında nitelikli 
bilimsel çalışmalar, uluslararası standartlarda yayın üretme 
ve literatür okuryazarlığı becerilerimizi pekiştirme 
açısından önemli katkılarda bulunduğunu düşünüyoruz. 

Astım yönetiminde kişiselleştirilmiş tedavi yaklaşımlarının 
ve biyolojik ajanların öneminin arttığı bu dönemde, Astım 
Akademi yine rehber niteliğinde bir buluşmaya imza attı. 
Bu kez tarih 8-10 Mayıs, adres Ankara idi. Yenilikçi tedavi 
protokolleri ve fenotipe dayalı yaklaşımlar, 
klinisyenlerimize yol gösteren pratik uygulamalarla 
paylaşıldı. Gelecek yılki Astım Akademi için şimdiden 
planlamanızı yapmanızı tavsiye ederiz. 

TÜSAD Astım Akademi 



Kronik hava yolu hastalıklarının yönetiminde TÜSAD’ın en 
güçlü imza projelerinden olan KOAH Akademi, bu yıl da fark 
yaratacak. Sürpriz bir destinasyonda Ekim ayında yapmayı 
planladığımız bu toplantımız için gerekli duyurular en yakın 
zamanda yapılacaktır. 

Teorik ve pratik bilgilerin pekiştiği Asistan Kampı, bu yıl Asistan 
Akademi’nin devamı niteliğinde gerçekleşecektir. Genç 
meslektaşlarımızın, alanında duayen hocalarıyla bir araya gelerek, 
olgu tartışmaları ve birebir pratik eğitim imkanı bulacakları bu 
toplantımız da yılın ikinci yarısında gerçekleşecektir. 

22 Haziran 1970 olan doğum gününü kutlayacağımız TÜSAD’ın 
yeni bir yaşını kutlarken sadece geçmişe bakıp gururlanmıyoruz; 
geleceğe bakıp heyecanlanıyoruz. 

Yarım asrı aşan bu büyük yürüyüş, ilk günkü kongre 
heyecanını, bilime olan sarsılmaz sadakati ve mesleki 
dayanışmanın getirdiği o sıcak aile bağını koruyarak 
devam ediyor. Bizleri bir arada tutan, bilginin 
paylaşıldıkça çoğaldığına olan inancımızdır. TÜSAD, 
kıdemli hocalarımızın rehberliği ile Asistan 
Akademisi’nde yetişen genç hekimlerimizin enerjisini 
aynı potada eritebilen nadide bir çınardır. Marka 
toplantılarımızın her birinde attığımız tohumların, bugün 
ülkemizin dört bir yanındaki hastaların nefesinde hayata 
döndüğünü görmek en büyük ödülümüzdür. 

TÜSAD’ın bu köklü geçmişinden güç alarak, bilimin 
rehberliğinde daha nice yaşları hep birlikte, sağlıkla, 
başarıyla ve omuz omuza kutlamak dileğiyle... 

Yılın geri kalanında TÜSAD Akademi’de neler olacak? 

1. Astım Akademi - Ankara 

EBUS Kursu- İstanbul 
Çekiciliğin maskesini düşürmek nikotin ve tütün bağımlılığıyla mücadele 
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Olgularla Mesleki Akciğer Hastalıkları 

Akademi Aktüel 



Asistan Akademiden Kimler Geçti... 

Akademi Aktüel 



Akademi Aktüel 

Asistan Akademiden Kimler Geçti... 
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Asistan Akademiden Kimler Geçti... 
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56. YAŞINDA 9. İPFORUM'un Ardından 

>> Dr. Fulsen Bozkuş 

22 Haziran 1970’te başlayan bir yolculuk… 
Bugün yalnızca bir kuruluş yıl dönümünü değil; yarım asrı 
aşan bilimsel emeği, dayanışmayı, dostluğu ve göğüs 
hastalıkları camiasına adanmış büyük bir birikimi 
kutluyoruz. 

Türkiye Solunum Araştırmaları Derneği (TÜSAD), 
kuruluşundan bu yana yalnızca bir meslek derneği olmanın 
ötesinde; bilgi üreten, yol gösteren, birleştiren ve geleceğe 
yön veren güçlü bir bilim ailesi olmuştur. Türkiye’de göğüs 
hastalıkları pratiğinin gelişiminde, eğitim faaliyetlerinde, 
bilimsel üretimde ve uluslararası temsil gücünde 
TÜSAD’ın katkısı tartışılmazdır. 

Benim için ise TÜSAD yalnızca içinde görev aldığım bir 
dernek değil; mesleki gelişimimin, dostluklarımın, ortak 
üretim heyecanının ve bilimsel aidiyetimin önemli bir 
parçasıdır. 

Uzun yıllardır farklı toplantılarda, organizasyonlarda ve 
çalışma gruplarında yer almak; aynı hedefe inanan değerli 
meslektaşlarla birlikte çalışmak büyük bir gurur olmuştur. 
Bu yıl gerçekleştirdiğimiz İPForum 2026 da aslında 
TÜSAD’ın yıllardır oluşturduğu bilimsel kültürün ve paylaşım 
ruhunun güçlü bir yansımasıydı. İnterstisyel akciğer 
hastalıkları gibi multidisipliner yaklaşım gerektiren zor bir 
alanda; bilgi paylaşımını artıran, deneyimi genç meslektaşlarla 
buluşturan ve ortak aklı güçlendiren bu platformun ortaya 
çıkmasında TÜSAD çatısı altında gelişen iş birliği kültürünün 
önemli bir payı bulunmaktadır. 

Bilimsel toplantılar yalnızca bilgi aktarımı yapılan ortamlar 
değildir; aynı zamanda yeni fikirlerin doğduğu, farklı bakış 
açılarının geliştiği ve mesleki dayanışmanın güçlendiği 
alanlardır. İPForum 2026 boyunca gördüğümüz yoğun ilgi, 
değerli katkılar ve yüksek bilimsel düzey; ülkemizde göğüs 
hastalıkları alanının ne kadar güçlü bir potansiyele sahip 
olduğunu bir kez daha göstermiştir 

Bugün geriye baktığımızda; onlarca yıllık emeğin, sayısız eğitim 
toplantısının, kongrenin, bilimsel yayının ve yetişen kuşakların 
ortak hikâyesini görüyoruz. Ancak en kıymetlisi; bu büyük 
yapının hâlâ üretmeye, yenilenmeye ve genç meslektaşlarına 
ilham vermeye devam ediyor olmasıdır. 
Bu anlamlı yıldönümünde; TÜSAD’ın kuruluşundan bugüne 
emeği geçen tüm hocalarımıza, yöneticilerimize, çalışma 
gruplarımıza ve üyelerimize teşekkür ediyor; nice bilim dolu, 
üretken ve yol gösterici yıllar diliyorum. 
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Araştırma Planlama ve İstatistik 
Kursunun Ardından… 

>> Dr. Celal Satıcı 

Bilimsel araştırma, iyi bir fikirle başlar; ancak o fikrin 
bilimsel değere dönüşebilmesi için doğru planlama, uygun 
metodoloji ve güvenilir istatistiksel analiz gereklidir. 
Günümüzde hekimlerin ve araştırmacıların karşılaştığı en 
önemli zorluklardan biri de tam olarak bu noktada ortaya 
çıkmaktadır. Klinik pratiğin yoğun temposu içinde 
araştırma yapmak isteyen birçok meslektaşımız, araştırma 
tasarımından veri analizine kadar uzanan süreçte desteğe 
ihtiyaç duymaktadır. 

TÜSAD Araştırma Planlama ve İstatistik Kursu, bu ihtiyaca 
yanıt vermek amacıyla 4 yıldır başarıyla sürdürülmekte ve her 
dönem gelişerek büyümektedir. Geride bıraktığımız son kurs 
dönemi de hem eğitici kadromuz hem de katılımcılarımız 
açısından son derece verimli geçti. Kurs sonunda aldığımız 
geri bildirimler, programın hedeflerine ulaştığını ve 
katılımcılar üzerinde somut bir fark yarattığını göstermesi 
açısından oldukça değerliydi. 

Kursun en dikkat çekici özelliklerinden biri, sınırlı sayıda 
katılımcıyla gerçekleştirilmesi ve birebir etkileşime olanak 
sağlaması oldu. Bu yaklaşım sayesinde kursiyerler yalnızca 
teorik bilgi edinmekle kalmadı; kendi araştırma fikirlerini 
geliştirme, çalışma tasarımlarını tartışma ve gerçek veriler 
üzerinde uygulamalı analiz yapma fırsatı buldu. Eğitim 
süresince her katılımcının sorularına ayrıntılı şekilde yanıt 
verilebilmesi ve ihtiyaç duyduğu alanlarda bireysel destek 
alabilmesi, öğrenme sürecini önemli ölçüde güçlendirdi. 

Özellikle uygulamalı istatistik oturumları kursun en fazla ilgi 
gören bölümlerinden biri oldu. Kursiyerler, kendi veri setleri 
üzerinde çalışarak temel analizlerden daha ileri yöntemlere 
kadar birçok uygulamayı deneyimledi. Eğitim sonunda birçok 
katılımcı, daha önce dışarıdan destek alarak yürüttüğü analiz 
süreçlerini artık kendi başına gerçekleştirebilecek düzeye 
ulaştığını ifade etti. Bu geri bildirimler, kursun yalnızca bilgi 
aktaran değil, aynı zamanda araştırmacıların özgüvenini artıran 
ve onları bağımsız bilimsel üretime teşvik eden bir eğitim 
modeli sunduğunu göstermektedir. 
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Bu yıl aynı zamanda TÜSAD için de ayrı bir anlam 
taşımaktadır. Göğüs hastalıkları alanında bilimsel üretimi, 
eğitimi ve dayanışmayı destekleyen TÜSAD, yıllardır 
düzenlediği kurslar, kongreler ve eğitim programlarıyla 
meslektaşlarımızın gelişimine katkı sunmaktadır. Araştırma 
Planlama ve İstatistik Kursu da bu eğitim vizyonunun önemli 
bir parçası olarak genç araştırmacıların yetişmesine destek 
vermektedir. 

Bilimsel üretimin her geçen gün daha fazla önem kazandığı 
günümüzde, araştırma yapabilen, verisini doğru analiz edebilen 
ve sonuçlarını bilim dünyasıyla paylaşabilen hekimlerin 
sayısının artması büyük değer taşımaktadır. TÜSAD olarak 
amacımız, bu yolculukta meslektaşlarımızın yanında olmak ve 
bilimsel merakı güçlü araştırmacıların yetişmesine katkı 
sağlamaktır. 

Geride bıraktığımız başarılı kurs döneminin ardından, yeni 
dönemde de aynı heyecan ve motivasyonla buluşmayı; 
araştırma kültürünü güçlendiren, bilimsel üretimi teşvik eden 
ve katılımcılarına somut kazanımlar sağlayan eğitimler 
düzenlemeyi sürdüreceğiz. 

Araştırma sorusunun oluşturulmasından örneklem 
büyüklüğünün hesaplanmasına, veri yönetiminden istatistiksel 
test seçimine ve sonuçların bilimsel makaleye 
dönüştürülmesine kadar uzanan kapsamlı içerik, katılımcıların 
araştırmanın tüm aşamalarını bir bütün olarak 
değerlendirmelerine olanak sağladı. Böylece kurs sonunda 
yalnızca istatistik öğrenilmiş olmadı; aynı zamanda bilimsel 
düşünme ve araştırma planlama becerileri de güçlendirildi. 

Yeni dönemde kursiyerleri daha da zenginleştirilmiş bir 
program bekliyor. Güncel istatistiksel yaklaşımlar, klinik 
araştırmalarda sık kullanılan analiz yöntemleri, bilimsel yayın 
hazırlama süreçleri ve gerçek veri setleri üzerinden 
gerçekleştirilecek uygulamalar kursun temel bileşenleri olmaya 
devam edecek. Bunun yanında katılımcıların kendi projeleri 
üzerinde daha fazla çalışma fırsatı bulabilecekleri interaktif 
oturumların artırılması da planlanmaktadır. Hedefimiz, kurs 
sonunda her katılımcının yalnızca bir araştırma fikriyle değil, 
uygulanabilir ve yayımlanabilir bir proje taslağıyla ayrılmasıdır. 
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Tıp Dergisi Hakemliğinde 

Yapay Zekanın Kullanılması 

>>Dr. Ali Fidan 

Bugünlerde Yapay Zeka (YZ) hayatımıza öylesine girmiş 
durumda ki, artık incelediğimiz, değerlendirdiğimiz ve 
tartıştığımız hemen her konuda yanıbaşımızda. Tıp gibi “her 
şeyin matematiksel olmadığı / olamayacağı” bir alanda dahi 
giderek daha fazla kullanılabilmekte. Hatta bu yıl TÜSAD 
bünyesinde “Yapay Zeka Görev Grubu” oluşturuldu bile… 

“Eurasian Journal of Pulmonology’nin hakemlere yönelik 
kılavuzunda şöyle denilmekte: EJP Dergisi, hakemlerin makaleleri 
gizlilik içinde değerlendirmelerini istemektedir. Makalelerin içeriği, 
yayınlanana kadar hiçbir şekilde kullanılmamalı veya 
paylaşılmamalıdır. Değerlendirme sürecinde meslektaşlarından 
yardım alan hakemler, editöre gönderilen yazılı yorumlarda bu 
kişilerin katkılarını belirtmelidir. Hakemler, makalenin gizliliğini 
korumalıdır; bu durum, gizliliğin sağlanamadığı yazılımlara veya 
diğer yapay zeka teknolojilerine makalenin yüklenmesini engeller. 
Hakemler, değerlendirmelerini kolaylaştırmak için yapay zeka 
teknolojisi kullanmadan önce dergiden izin istemelidir 
(https://eurasianjpulmonol.com/instructions-for-reviewers).” 
Buradan da anlaşılacağı üzere YZ kullanımı mutlak olarak 
yasaklanmamış olsa dahi, henüz yayınlanmamış bir makalenin 
en temel hakkı “gizliliğin korunması”dır. Committee on 
Publication Ethics (COPE) kılavuzu (COPE Ethical guidelines 
for peer reviewers) bu ilkeyi önemler vurgulamaktadır. Bu 
açıdan bakıldığında, hakemlikte YZ kullanımı gizliliğe aykırı 
sonuçlar doğurma riskini beraberinde getirmektedir. 

Peki, bunun bir sınırı var mı? Nasıl ve nerede kullanalım? 
Doğrudan veya dolaylı olarak tıp ile ilişkili her noktada 
kullanılabilir mi? 

Bazı dergilerde bu kurallar çok daha katı bir biçimde yer almaktadır. 
Örneğin Turkish Journal of Clinical Research dergisine gönderilen 
makalelerin hakem değerlendirme sürecini desteklemek amacıyla 
hazırlanan kılavuzda 
(https://www.tjocr.com/hakem-degerlendirme-klavuzu) şöyle 
denilmektedir: Hakemler, yayınlanmamış taslak dosyaları, resimler 
veya bilgiler gibi, gizliliği garanti etmeyen ve bu bilgileri kendi 
amaçları doğrultusunda kullanabilecek kamuya açık veri tabanlarına 
(örneğin, ChatGPT gibi üretken yapay zeka araçları) giriş 
yapmamalıdır. Ayrıca, hakemler, inceleme raporları oluştururken 
LLM tabanlı yapay zeka araçlarını (ChatGPT gibi) 
kullanmamalıdır. 

Yine başka bir örnek olarak göğüs hastalıkları camiasının 
sıklıkla kullandığı European Respiratory Journal (ERJ)’nin 
hakemlere verdiği talimatlara göre  
(https://publications.ersnet.org/reviewers/artificial-intelligen 
ce) YZ tabanlı hizmetlerin her türlü kullanımı aşağıdaki iki 
ilkeye tabi olmalıdır: 

Soruyu daha somutlaştırırsak; YZ, Tıp Dergisi Hakemliği 
sürecinde kullanılabilir mi? Sonuç odaklı düşünüldüğünde 
cevabın doğrudan “evet” olması beklenir. Öyle ya, YZ çok fazla 
veriyi işleyerek hızlı bir şekilde hakem değerlendirmesi 
yapılmasına olanak sağlar. Ama gerçek durum böyle değil ve 
ben, Eurasian Journal of Pulmonology (EJP)’nin yardımcı 
editörü olarak takip ettiğim hakem değerlendirme raporlarında 
ilk olarak şu cümleyi görüyorum: Hakem değerlendirmesi 
sürecinde Yapay Zeka kullanılmamıştır. Peki, neden? 

https://publications.ersnet.org/reviewers/artificial-intelligen
https://www.tjocr.com/hakem-degerlendirme-klavuzu
https://eurasianjpulmonol.com/instructions-for-reviewers
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1) Editör kurulu, makale hakkında kişisel, uzman görüşünüzü 
talep etmiştir. Bir YZ hizmeti, akademik bir arama motoru veya 
istatistiksel yazılım gibi görüşünüzü bilgilendirmek için yararlı 
bir araç olsa da, nihai inceleme kendi bilimsel yargınız 
olmalıdır. 

(2) Girdilerinizi modeli eğitmek için kullanmayı reddetmiş 
olsanız bile, incelenen makalenin tamamını veya bir kısmını 
LLM tabanlı bir hizmete girmemelisiniz. Yazarlar size bunu 
yapmanız için izin vermemiştir. Makalelerini gizli tutmalısınız. 
İncelemenizde size yardımcı olması için yapay zekayı 
kullanabilirsiniz, ancak bu, düşüncelerinizi toplamanıza ve 
düzenlemenize yardımcı olması; ilgili yayınlanmış literatürü 
araması; analitik yöntemleri test etmesi; incelemenizin 
netliğini kontrol etmesi ve gerekirse incelemenizi İngilizceye 
çevirmesiyle sınırlı olmalıdır. Yapay zeka arama motorunu veya 
sohbet robotunu istatistiksel veya araştırma yöntemleri 
hakkında genel bir referans kaynağı olarak veya konuyla ilgili 
önceki araştırmaları aramak için kullanıyorsanız, lütfen 
seçtiğiniz yapay zekanın sınırlamalarını ve hata yapma eğilimini 
dikkate aldığınızdan emin olun. Bu yönergelerde yer alan hiçbir 
şey, değerlendiricilerin yapay zeka destekli yardımcı 
teknolojileri kullanmalarına yönelik mutlak bir kısıtlama olarak 
algılanmamalıdır; ancak bu teknolojilerin sağlam veri koruma 
mekanizmalarına sahip olması şarttır. 

Ülkemizden ve Avrupa’dan örnek derglerin hakemlere yönelik 
talimatlarında durum böyle. Yani en temel kaygı olarak “veri 
gizliliği” karşımızda dururken çağın getirdiği ve önünde 
durulamaz olarak da nitelenebilecek “YZ olgusu” ikilemin 
diğer parçasını oluşturmakta. Gerçek yaşam verileri olarak 
duruma bakıldığında Nature dergisi tarafından yapılan ve hem 
bilimsel bir makale hazırlanırken, hem de hakemlik yapılırken 
yapay zekânın ne şekilde kullanıldığını analiz eden bir anket 
çalışmasından söz etmek yerinde olacaktır. Bu anket 
çalışmasında 5 bin araştırmacı yer almıştı ve sonuçları 14 Mayıs 
2025 tarihinde yayınlandı. Ankette araştırmacıların çok büyük 
kısmı (>%90) üretken yapay zekâyı kendi araştırma 
makalelerini düzenlemek veya çevirmek için kullanmanın 
kabul edilebilir olduğunu düşünmektedirler ancak YZ 
katkısının açıklanıp açıklanmaması veya açıklanacaksa nasıl 
açıklanacağına dair bir görüş birliğinin olmadığı ortaya 
çıkmıştır. Araştırmacılar genel olarak makalenin 
değerlendirmesindeki hakemlik süreçlerinde ilk hakemlik 
değerlendirmesinin tamamen YZ tarafından yapılmasına karşı 
çıkarken yarıdan fazlası ( %57) YZ’nın bu sürçte yardımcı 
olarak kullanılmasına onay vermiştir. 

Makalenin ilk taslağı oluşturma, başka makalelerin özetlerini 
çıkartarak makalede kullanma veya bir makaleyi çevirmek ve 
hakemlik süreçlerinde yapay zekânın kullanılma oranı bu 
ankette oldukça düşük (%8) ve en yaygın kullanım alanı olan 
makale düzenlenmesinde dahi YZ kullanma oranı çok da 
yüksek olmayan oranda (%28) bulunmuştur. Dikkat çeken bir 
başka nokta ise YZ kullandıklarını belirten katılımcıların 
önemli bir kısmı, bunu o dönemde bunu açıklamadıklarını 
ifade etmişlerdir. (Kwon D. Is it OK for AI to write science 
papers? Nature survey shows researchers are split. Nature. 
2025 May;641(8063):574-578). 

Okumakta olduğunuz bu yazının içeriğini hazırlarken kaynak 
olarak kullanılan ve Prof. Dr. Mahmut Özer tarafından kaleme 
alınıp 18 Eylül 2025 tarihli Milliyet gazetesinde yayınlanmış 
olan “Bilimsel Makale Hazırlama ve Hakemlikte Yapay Zekânın 
Kullanılması” başlıklı yazı konuyu güzel irdelemiş ve o zamana 
kadarki önemli kaynaklara atıf yapmış, tarafımızca da ilgiyle 
okunmuştur ve meraklısında gönül rahatlığıyla tavsiye 
edilebilecek bir yazıdır 
(https://www.milliyet.com.tr/yazarlar/prof-dr-mahmut-ozer/ 
bilimsel-makale-hazirlama-ve-hakemlikte-yapay-zekanin-kullan 
ilmasi-7447689) 

Her geçen yıl YZ desteğinin bilimsel çalışmaların hemen her 
alanındaki kullanım oranlarının arttığını görmekteyiz. Wiley 
araştırmasında gösterildiği üzere ortalama olarak, araştırmacıların 
%83'ü test edilen YZ kullanım örneklerinin takip eden iki yıl 
içinde kendi alanlarında yaygınlaşmasını bekliyor. Bu durum bir 
yıl önce aynı şekilde düşünenlerin oranı olan  %57'ye göre önemli 
bir artış anlamına geliyor 
(https://www.wiley.com/en-gb/about-us/ai-resources/ai-study/ 
key-findings/). Buna rağmen yine de hakemlik sürecine dair 
veriler YZ kullanımın diğer alanlara kıyasla daha düşük kaldığını 
göstermekte. 

The Lancet’te 2025 yılında yayınlanan anket çalışmasında 
“diğer araştırmacıların çalışmalarını hakem değerlendirmesine 
tabi tutmaya veya eleştirmeye yardımcı olmak” sorusuna “asla” 
yanıtı oranı %67 gibi yüksek bir oran bulunmuşken “sıklıkla” 
diyenler %7.3, “her zaman” diyenler ise sadece %1.6 olmuştur 
(Lancet Digit Health 2025; 7: e94–102). 

https://www.wiley.com/en-gb/about-us/ai-resources/ai-study
https://www.milliyet.com.tr/yazarlar/prof-dr-mahmut-ozer


GÜNCEL Aktüel 

Wiley Yayınevi, makale  hakem incelemesinde YZ 
kullanımı ile ilgili şu kılavuzu sunmaktadır: 
Yazarların hakem değerlendirmesine olan güveni, 
yayınlanmamış çalışmaların gizliliğinin kesinlikle korunmasına 
bağlıdır. Değerlendirme aşamasındaki el yazmaları gizlidir ve 
tamamı veya bir kısmı YZ uygulamalarına yüklenmemelidir. 
Yazarlar, hakemlerin veya editörlerin yayınlanmamış 
çalışmalarını YZ uygulamaları ile paylaşmalarına izin 
vermemiştir. Ancak, hakemlerin makale gizliliğini korurken 
yapay zekayı kullanabileceği anlamlı yollar da mevcuttur. 
Editörlerin ve hakemlerin güvenle yapabileceği şeyler: (1) YZ 
kullanarak düşüncelerinizi düzenleyin ve geri bildirimlere 
öncelik verin. (2) YZ kullanarak yorumlarınızın netliğini ve 
üslubunu iyileştirin veya yorumlarınızı çevirin. (3) YZ’ya, 
makale ayrıntılarına atıfta bulunmadan, araştırma yöntemleri 
veya istatistiksel yaklaşımlar hakkında genel sorular sorun 
(https://www.wiley.com/en-gb/publish/article/ai-guidelines 
/#started). 

Sonuç olarak YZ, sunduğu yeni ve güçlü olanaklar nedeniyle 
diğer alanlarda olduğu gibi tıp alanında da bilimsel makale 
hazırlama ve bu makalelerin değerlendirilme süreçlerinde 
kullanılmaya başlanmıştır ve bu alandaki kullanımının giderek 
artacağı öngörülmektedir. Bu durumda yapılabilecek en pratik 
yaklaşım, özellikle genç bilim insanları başta olmak üzere bilim 
insanlarının ve tüm araştırma gruplarının bu bağlamda “etik 
merkezli Yapay Zeka” okuryazarlıklarını güçlendirmektir (18 
Eylül 2025 www.milliyet.com.tr/yazarlar/ 
prof-dr-mahmut-ozer). Özellikle, yapay zekânın bilimsel makale 
hazırlama ve bu makalelerin değerlendirildiği hakemlik 
süreçlerinde kullanılmasının taşıdığı risklere yönelik bilimsel 
tartışmalar yakından takip edilmeli, tartışılmalı ve bir taraftan 
bu risklere yönelik teknolojik önlemler/iyileştirmeler 
sağlanırken farkındalık düzeyi de sürekli güncellenmelidir. 
Dergilerin hakem değerlendirilmesi ve değerlendirilme 
raporlarının hazırlanmasında üretken YZ teknolojilerinin 
kullanımına ilişkin güncel politikalarını belirlemesi, bunları 
belirlerken bir taraftan teknolojinin olanaklarından mahrum 
kalmamayı, diğer taraftan yayınlanmamış yazıların gizliliği 
ilkesine bağlı kalmayı garantileyebilmesi temel hedef olmalıdır. 
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https://www.wiley.com/en-gb/publish/article/ai-guidelines


33 

GÜNCEL Aktüel 
TÜSAD’ın 56 Yıllık Bilimsel Birikimini 
Geleceğe Taşımaya Devam Ediyoruz 

>>Dr. Onur Yazıcı 

TÜSAD İzmir Şubesi olarak düzenlediğimiz bilimsel 
toplantılar, kurslar ve sosyal etkinliklerle göğüs hastalıkları 
alanındaki güncel gelişmeleri paylaşırken, meslektaşlarımız 
arasındaki iletişim ve dayanışmayı güçlendirmeyi 
sürdürüyoruz. 

TÜSAD’ın 56. kuruluş yılını kutladığımız bu anlamlı dönemde, 
TÜSAD İzmir Şubesi olarak bilimsel üretimi, mesleki 
dayanışmayı ve sürekli eğitimi merkeze alan çalışmalarımızı 
büyük bir heyecanla sürdürmekteyiz. Ülkemizin en köklü 
göğüs hastalıkları derneği olan TÜSAD’ın çatısı altında yer 
almak; yalnızca bilimsel bir sorumluluk değil, aynı zamanda 
mesleki birlikteliğin, paylaşım kültürünün ve ortak üretimin bir 
parçası olmak anlamı taşımaktadır. İzmir Şubesi olarak bizler de 
bu köklü mirası geleceğe taşıma sorumluluğunu taşıyor; 
bölgemizdeki göğüs hastalıkları uzmanları, asistan hekimler ve 
farklı disiplinlerden meslektaşlarımızla birlikte güçlü bir 
bilimsel ortam oluşturmaya gayret ediyoruz. 

Bu dönem boyunca gerçekleştirdiğimiz toplantı ve kurslarımızda 
temel hedefimiz; günlük klinik pratiğimizde sık karşılaşılan 
sorunları güncel bilimsel gelişmeler ışığında 
değerlendirmek,meslektaşlarımız arasında deneyim paylaşımını 
artırmak ve interaktif tartışma ortamları oluşturmaktı. 
Özellikle asistan hekimlerimizin ve meslek hayatının erken 
dönemindeki meslektaşlarımızın yoğun ilgisi, geleceğe dair umut 
ve motivasyonumuzu daha da artırdı. 

2025 yılının Kasım ayında gerçekleştirdiğimiz “Solunum 
Fonksiyon Testi Kursu”, teorik bilginin yanı sıra olgu 
örnekleriyle uygulamalı değerlendirmelerin yapıldığı yoğun 
katılımlı bir eğitim etkinliği oldu. Solunum fonksiyon 
testlerinin endikasyonlarından yorumlanmasına, bronş 
provokasyon testlerinden KOAH, astım ve mikst patolojilerde 
SFT değerlendirmelerine kadar geniş bir içerik katılımcılarla 
paylaşıldı. Özellikle vaka temelli oturumlar, günlük pratiğe 
yönelik yorum becerilerinin geliştirilmesi açısından oldukça 
verimli geçti. 
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GÜNCEL Aktüel 
Aralık ayında düzenlediğimiz “İdiyopatik ve Progressif 
Pulmoner Fibrozis: Güncel Tanı Kriterleri ve Antifibrotik 
Tedavi Yaklaşımı” toplantısında ise interstisyel akciğer 
hastalıkları alanındaki güncel gelişmeleri multidisipliner bakış 
açısıyla değerlendirme fırsatı bulduk. IPF ve progresif 
pulmoner fibrozis tanı kriterleri, antifibrotik tedavi yaklaşımları 
ve olgu sunumları eşliğinde yapılan tartışmalar, özellikle güncel 
rehberlerin klinik pratiğe yansımalarını değerlendirmek 
açısından önemli katkılar sağladı. 

2026 yılı içerisinde eğitim faaliyetlerimizi uygulamalı kurslarla 
sürdürmeye devam ettik. Nisan ayında gerçekleştirdiğimiz 
“Toraks Ultrasonografisi  Kursu”, teorik oturumların yanı sıra 
pratik uygulamaları da içeren kapsamlı bir eğitim programı 
olarak yoğun ilgi gördü. Toraks ultrasonografinin temel 
prensipleri, kullanım alanları, akciğer parankimi ve plevral 
değerlendirme yöntemleri ayrıntılı şekilde ele alınırken; 
pnömoni ve plevral efüzyon olguları üzerinden yapılan 
uygulamalar kursun en dikkat çekici bölümlerinden biri oldu. 
Günümüzde giderek önem kazanan toraks ultrasonografinin 
klinik kullanımına katkı sunabilmek ve uygulama deneyimini 
artırabilmek bizler için ayrıca değerliydi. 

Mayıs ayında gerçekleştirdiğimiz “Akut Pulmoner Embolide 
Değerlendirme ve Tedavi: 2026 Multidisipliner Kılavuzuna 
Bakış” toplantısında ise güncel pulmoner emboli yönetimini 
multidisipliner yaklaşım çerçevesinde ele aldık. Klinik 
değerlendirme, risk sınıflaması, antikoagülasyon tedavileri, 
girişimsel yaklaşımlar ve uzun dönem izlem süreçleri güncel 
kılavuzlar eşliğinde tartışıldı. 

Bilimsel etkinliklerimizin yanında mesleki dayanışmayı ve 
sosyal birlikteliği güçlendiren organizasyonlara da önem 
vermekteyiz. Bu kapsamda düzenlediğimiz “Tükenmeyen 
Nefesle Bahara Merhaba” etkinliği, doğa yürüyüşü ve sosyal 
paylaşım ortamıyla üyelerimizi bir araya getirdi. Balçova Terapi 
Ormanı’nda gerçekleştirdiğimiz bu etkinlikte, yoğun çalışma 
temposu içerisinde kısa bir nefes alma fırsatı yaratırken, 
meslektaşlarımız arasındaki sosyal bağları güçlendirmeyi 
amaçladık. Bizler için TÜSAD yalnızca bilimsel bir platform 
değil; aynı zamanda dayanışmanın, dostluğun ve birlikte 
üretmenin adresidir. 

TÜSAD İzmir Şubesi olarak önümüzdeki dönemde de bilimsel 
üretimi destekleyen, meslektaşlarımız arasındaki iş birliğini 
artıran, multidisipliner çalışmaları teşvik eden ve üyelerimiz 
arasındaki dayanışmayı güçlendiren etkinlikler düzenlemeye 
devam edeceğiz. Göğüs hastalıkları alanında hızla değişen bilgi 
dünyasında sürekli eğitimin öneminin farkındayız. Bu nedenle 
yalnızca güncel bilgiyi paylaşmayı değil, aynı zamanda birlikte 
düşünmeyi, tartışmayı ve üretmeyi de önemsiyoruz. 

TÜSAD’ın yıllardır oluşturduğu güçlü kurumsal kültür ve 
bilimsel birikim, bizlere yalnızca geçmişten gelen bir miras 
değil, aynı zamanda geleceğe dair önemli bir sorumluluk da 
yüklemektedir. İzmir Şubesi olarak bu sorumluluğu, ekip ruhu 
ve ortak emek anlayışıyla taşımaya devam edeceğiz. 

Bu süreçte etkinliklerimize katkı sunan ve katılım sağlayan tüm 
meslektaşlarımıza teşekkür ediyor; TÜSAD çatısı altında nice 
yıllar boyunca birlikte üretmeye, paylaşmaya ve bilimsel 
gelişime katkı sunmaya devam etmeyi diliyoruz. 
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GÜNCEL Aktüel 
TÜSAD Ankara Şubesi ile 
“Yaza Merhaba Yürüyüşü” 

>>Dr. Serap Duru 

TÜSAD Ankara Şubesi olarak, meslektaşlarımız arasındaki 
dayanışmayı güçlendirmek, sağlıklı yaşamın önemine dikkat 
çekmek ve yoğun çalışma temposu içinde birlikte keyifli zaman 
geçirmek amacıyla düzenlediğimiz “Yaza Merhaba Yürüyüşü” 
etkinliğini büyük bir katılımla gerçekleştirdik. Yaklaşık 40 
üyemizin katılımıyla gerçekleşen yürüyüş, doğayla iç içe bir 
ortamda meslektaşlarımızı bir araya getirirken aynı zamanda 
fiziksel aktivitenin sağlık üzerindeki olumlu etkilerini de bir kez 
daha hatırlatmıştır. Solunum sağlığı alanında çalışan hekimler 
olarak, düzenli egzersizin yalnızca bireysel sağlık açısından 
değil, toplum sağlığının geliştirilmesi açısından da önemli bir 
yere sahip olduğuna inanıyoruz. Etkinlik boyunca üyelerimiz 
hem yürüyüş yapma hem de bilimsel çalışmalar, yeni projeler 
ve gelecekte gerçekleştirilebilecek ortak faaliyetler hakkında 
fikir alışverişinde bulunma fırsatı bulmuştur. 

Samimi ve dostane bir atmosferde geçen 
organizasyon, Ankara Şubesi üyeleri arasındaki 
iletişim ve birlikteliğin güçlenmesine katkı sağlamıştır. 

Katılım gösteren tüm üyelerimize teşekkür ediyor, 
TÜSAD Ankara Şubesi olarak bilimsel faaliyetlerin 
yanı sıra sosyal etkinliklerle de üyelerimizi bir araya 
getirmeye ve mesleki dayanışmamızı güçlendirmeye 
devam edeceğimizi belirtmek istiyoruz. Sağlıklı bir 
yaşamın en önemli adımlarından biri hareket 
etmektir. “Yaza Merhaba Yürüyüşü” bu anlayışın güzel 
bir yansıması olmuş, üyelerimizin yüksek ilgisiyle 
anlam kazanmıştır. 



TÜSAD’ın Önemli Bir Değeri KOAH Hastaları Derneği 

>> Dr. Mecit Süerdem 

Uzmanlık derneğimiz Türkiye Solunum Araştırmaları 
Derneği, “Kamu Yararına Dernek” statüsünü daha da 
güçlendiren bir karar ile KOAH Hastaları Derneği 
kurulmasına destek verdi. Dernek 19 Aralık 2015 tarihinde 
kuruldu ve genel merkezi Ankara olarak belirlendi. TÜSAD 
yönetiminde görev aldığım yirmi yıl meslek hayatımı 
taçlandırdı. KOAH Hastaları Derneği’nin kuruluşunun 
gerçekleştiği gün ise göğsüme kocaman bir onur madalyası 
takıldı olarak kabul ediyorum. 

Halen kurucu başkan olarak derneğin başkanlığını yürütüyorum. 
Böylece uzun yıllardır hayalim olan,  toplumumuzun akciğer 
sağlığını büyük oranda tehdit eden KOAH hastalığı ile mücadelede 
yer alan hasta derneğinin kurulumunu gerçekleştirmiş olduk. 
Derneğimizin temel amaçları; KOAH tanısı alan hastalar arasında 
yardımlaşma ve iletişim ortamını hazırlamak, hastaların tedavileri 
ve yaşam kalitelerini artırmak için gerekli bilgilerin verilmesine 
yönelik eğitim faaliyetleri dahil olmak üzere her konuda bilgi 
iletişimi ve gerekli katkıların oluşması için çaba harcamak ve 
KOAH hastalığı ile erken tanısı konularında toplumu 
bilgilendirmektir. 
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GÜNDEM Aktüel 

Uzmanlık derneğimiz Türkiye Solunum Araştırmaları 
Derneği, “Kamu Yararına Dernek” statüsünü daha da 
güçlendiren bir karar ile KOAH Hastaları Derneği 
kurulmasına destek verdi. Dernek 19 Aralık 2015 tarihinde 
kuruldu ve genel merkezi Ankara olarak belirlendi. TÜSAD 
yönetiminde görev aldığım yirmi yıl meslek hayatımı 
taçlandırdı. KOAH Hastaları Derneği’nin kuruluşunun 
gerçekleştiği gün ise göğsüme kocaman bir onur madalyası 
takıldı olarak kabul ediyorum. 

Derneğimizin web sitesi hasta, hasta yakınları ve KOAH 
hakkında bilgilenmek isteyenlerin yararlanabileceği eksiksiz 
bir eğitim platformu olarak yapılandırıldı. KOAH hastalarını 
takip ve tedavi eden her hekimin derneğin ismini küçük bir 
kağıda yazarak hasta ve yakınlarına vermeleri tedavinin 
başarısını büyük ölçüde artıracaktır. 



Yenilik Aktüel 
TÜSAD Connect: 

Bilimsel Etkileşimde Yeni Bir Buluşma Noktası 

>>Volkan Tanrıbuyurdu - Casemology 
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Türkiye Solunum Araştırmaları Derneği, bilimsel 
üretimi destekleyen, sürekli eğitimi önceleyen ve 
meslektaşları arasında güçlü bir dayanışma kültürü 
oluşturan köklü bir bilimsel yapı olarak gelişimini 
sürdürmektedir. Bilgiye erişim biçimlerinin hızla 
değiştiği günümüzde, bilimsel paylaşımın ve mesleki 
etkileşimin de bu dönüşüme uyum sağlaması büyük önem 
taşımaktadır. 

Bu anlayışla, TÜSAD üyelerine özel olarak Casemology 
altyapısı üzerinde yapılandırılan TÜSAD Connect hayata 
geçirilmektedir. 

TÜSAD Connect, dernek üyelerinin yalnızca bilgiye 
eriştiği bir dijital alan olmanın ötesinde; etkileşim 
kurabildiği, vaka temelli öğrenme süreçlerine 
katılabildiği, meslektaşlarıyla bilgi ve deneyim 
paylaşabildiği dinamik bir bilimsel iletişim ortamı 
olarak tasarlanmıştır. 

Göğüs hastalıkları pratiğinde bilimsel gelişim, 
yalnızca güncel bilgiyi takip etmekle değil, o bilgiyi 
klinik karar süreçlerine taşıyabilmekle anlam 
kazanır. Bu nedenle TÜSAD Connect içerisinde 
interaktif vaka deneyimleri önemli bir yer tutacaktır. 
Dernek üyeleri, klinik olgular üzerinden tanısal 
yaklaşım, tetkik planlaması ve tedavi karar 
süreçlerini değerlendirme fırsatı bulacak; böylece 
vaka temelli öğrenme günlük pratiğin doğal bir 
parçası haline gelecektir. 

Platformun dikkat çeken özelliklerinden biri de 
yapay zeka destekli simüle hasta deneyimleridir. 
Gerçek yaşam senaryolarını yansıtan bu yapılar sayesinde 
üyeler, sanal hastalarla etkileşime geçerek klinik 
muhakeme becerilerini geliştirme fırsatı bulacaktır. 
Özellikle günlük pratikte daha sınırlı karşılaşılan ya da 
farklı bakış açıları gerektiren olgularda bu yaklaşım 
önemli katkılar sağlayacaktır. 
Bilimsel gelişimin en güçlü kaynaklarından biri, 
meslektaşlar arası bilgi paylaşımıdır. TÜSAD Connect, 
üyelerin vaka paylaşabileceği, danışabileceği ve deneyim 
aktarımında bulunabileceği bir yapı sunacaktır. 



Yenilik Aktüel 
Dernek bünyesinde oluşturulabilecek danışma 
alanları aracılığıyla belirli vakalar üzerine görüş alışverişi 
yapılabilecek; ayrıca üyeler kendi küçük etkileşim 
gruplarını oluşturarak günlük pratikte karşılaştıkları 
olguları paylaşabilecektir. 

Bunun yanında TÜSAD Connect, üyelerin bilimsel 
içeriklere sürekli ve düzenli erişimini de 
destekleyecektir. Kullanıcılar ilgilerini çeken içerikleri 
kişisel arşivlerine kaydedebilecek, not alabilecek ve 
kendi öğrenme süreçlerini daha etkin biçimde 
yönetebilecektir. Farklı eğitim içerikleriyle 
zenginleşen bu yapı, sürekli mesleki gelişimi 
destekleyen yaşayan bir öğrenme ortamı sunacaktır. 

TÜSAD’ın kongreleri, bilimsel toplantıları ve eğitim 
faaliyetleri her zaman bilgi paylaşımının en güçlü alanları 
olmuştur. Ancak bu etkileşimin yalnızca belirli etkinlik 
dönemleriyle sınırlı kalmaması, yıl boyunca devam eden 
bir bilimsel iletişim ağına dönüşmesi büyük önem 
taşımaktadır. TÜSAD Connect ile kongre öncesinde 
başlayan, kongre sırasında güçlenen ve sonrasında da 
devam eden kesintisiz bir iletişim yapısı hedeflenmektedir. 

Bu yapının önemli bir diğer özelliği, yalnızca hekimlere 
özel güvenli bir paylaşım alanı sunmasıdır. Mesleki 
etkileşimin güvenli ve kontrollü bir ortamda 
gerçekleşmesi, bilimsel iletişimin niteliğini artıran önemli 
unsurlardan biridir. 

Bilimsel üretimin sürekliliği, paylaşım kültürü ve dijital 
dönüşüm vizyonu ile şekillenen TÜSAD Connect; 
TÜSAD derneğinin bilimsel iletişim anlayışını çağın 
gereklilikleriyle buluşturan yeni bir adım niteliğindedir. 

Birlikte üreten, paylaşan ve birbirinden öğrenen TÜSAD 
topluluğunun bu yeni dijital buluşma alanında daha da 
güçleneceğine inanıyoruz. 



Yenilik Aktüel 
TÜSAD Connect' e Nasıl Katılabilirsiniz? 

1. App Store veya Google Play’den Casemology 
uygulamasını indirin. 

2. Hekim belgeniz ile üyelik işleminizi tamamlayın. 

3. Kayıt sırasında Grup Davet Kodu alanına 
TUSAD2026 kodunu girin. 

4. Üyeliğiniz onaylandıktan sonra TÜSAD Connect 
grubuna otomatik olarak katılın ve içerikleri 
keşfetmeye başlayın. 



Anı Aktüel 
Geçmişten Günümüze TÜSAD'lı anılar 
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Geçmişten Günümüze TÜSAD'lı anılar 

10 Kasım 2017 
Atamızın huzurunda Selanik’teyiz. Marka 
toplantılarımızdan COPD-MED için Uluslararası 
katılımlı bir toplantıyı Selanik’te düzenledik. Kalabalık bir 
ekip olarak Atatürk Havalimanından uçakla seyahat etmek 
için bir araya geldik. Selanik’teki sis nedeniyle kalkış 
yapamayan uçağı yaklaşık 8 saat İstanbul’da bekledik.  
Bütün bir günü havalimanında hep beraber geçirdik. 
Otobüsle gitseydik çoktan Selanik’e gitmiştik dedik, 
gülüştük. Ama hiçbirimiz vazgeçmeyi düşünmedik. Çünkü 
Ata’mıza gidiyorduk…. TÜSAD böyle bir dernek, samimi, 
içten, Ata’sına yürekten bağlı. 

Elli altıncı yaşını kutlayan TÜSAD, akademik yaşamımın 
her zaman tam merkezinde yer aldı. Asistanlığımın ilk 
yılında katıldığım bir SOLUNUM Kongresi ile TÜSAD 
ailesiyle tanıştım. Bu, 8-11 Haziran 1997 tarihlerinde 
İstanbul’da, Lütfi Kırdar Uluslararası Kongre ve Sergi 
Sarayı’nda gerçekleştirilen 24. Ulusal Kongreydi. Genç bir 
asistan olarak o salonlarda dolaşırken, bundan tam 20 yıl 
sonra, 2017’de aynı kongrenin bilimsel komite başkanlığını 
üstleneceğimi hayal edemezdim. Aradan geçen yıllar içinde 
TÜSAD benim için yalnızca bir meslek derneği değil; 
dostlukların, birlikte üretmenin, öğrenmenin ve gelişmenin 
adresi oldu. 2024 yılında kongre başkanlığı görevini 
üstlenme onurunu yaşadım. Bugün geriye dönüp 
baktığımda, mesleki yolculuğumun en değerli anılarının 
önemli bir kısmında TÜSAD’ın izlerini görüyorum. 
Birlikte ürettiğimiz bilgiye, paylaştığımız emeğe ve 
dostluklara minnetle… TÜSAD’la birlikte daha nice 
yıllara. 

>>Dr. N. Funda Coşkun 

>>Dr. Dilek Ernam 

>>Dr. Deniz Köksal 

TÜSAD ile ilk tanışıklığım, asistanlığımın ilk yılında 
katıldığım Bursa Kongresi'nde oldu. Meslek hayatımın henüz 
başındayken, kitaplardan ve yayınlardan tanıdığım, göğüs 
hastalıklarının duayen isimlerini ilk kez bir arada görmek 
benim için büyük bir heyecan ve ilham kaynağıydı. Bilimsel 
oturumların yanı sıra, mesleğe adanmışlığın, bilgi paylaşımının 
ve dayanışmanın ne kadar değerli olduğunu o kongrede 
hissettim. 
Aradan geçen yıllar içinde TÜSAD yalnızca bilimsel 
gelişimime katkı sağlayan bir dernek değil, aynı zamanda 
mesleki aidiyet duygumu güçlendiren büyük bir aile oldu. 
Bugün yönetim kurulu üyesi olarak TÜSAD'ın 56 yıllık köklü 
geçmişinin bir parçası olmak benim için gurur verici. Geçmişten 
aldığımız güç ve birikimle, geleceğe aynı heyecan ve sorumluluk 
duygusuyla yürümeye devam edeceğimize inanıyorum. 

Anı Aktüel 



Geçmişten Günümüze TÜSAD'lı anılar 

TÜSAD’da 2005 yılından bu yana, hemen her yönetim 
kademesinde görev alma ve derneğimizin gelişimine 
katkıda bulunma ayrıcalığını yaşadım. Asistanlığımın ilk 
yılında üye olarak katıldığım bu kurum çatısı altında 
akademik hayatımın en üst basamaklarına gelene kadar ve 
geldikten sonra da kadar çalıştım.  Bu yolculuğun benim 
adıma en anlamlı duraklarından biri ise 2013 yılında 
Dernek başkanlığı görevini üstlendiğim ilk yıl ve takip eden 
ilk Solunum Kongremizde yaşandı. 
O kongrede, benden önce görev yapmış tüm 
TÜSAD başkanlarını bir araya getirmeyi arzu ettim. 
SOLUNUM 2014 Kongresinin açılışında derneğimizin 
kurucusu merhum Prof.Dr Meliha Terzioğlu hocamızın 
fotoğrafının da fonda yer aldığı bu özel kareyi çektirdik. 
Geçmiş ile bugünü, deneyim ile geleceği aynı çerçevede 
buluşturan bu an benim için son derece anlamlı ve duygusal 
bir anı olarak hafızamda yer etti. 
Bu fotoğraf, sadece bir kongre hatırası değil; TÜSAD’ın 
kurumsal hafızasının, dayanışma kültürünün ve kuşaklar 
boyunca süren ortak emeğinin “TÜKENMEYEN 
NEFESİNİN “  bir simgesidir. Yıllar sonra geriye dönüp 
baktığımda, TÜSAD ailesinin bir parçası olarak hizmet 
etmiş olmaktan ve bu özel ana tanıklık etmekten büyük 
gurur duyuyorum. 

Türkiye Solunum Araştırmaları Derneği dostluğun, 
sevginin, bilimin, eğitimin, mentorluğun, çalışkanlığın, 
değer bilmenin, vefanın, büyük bir ailenin çalışma 
alanımızdaki diğer adıdır benim için. 2008 yılında doçent 
olduktan sonra “ben dernekte aktif çalışmak istiyorum” 
diyerek Mecit Süerdem hocayla konuştuğum, onun da 
“Elbette TÜSAD çalışmak isteyen herkese kucak açar, yol 
açar” dediği gün dün gibi aklımda.  O günden bu yana 18 
yıl geçmiş, ben TÜSAD’a TÜSAD bana çok şey en önemlisi 
de çok sayıda dostluklar kazandırdı ve tam da hocanın 
dediği gibi TÜSAD kendisine gelen herkesi bilimle, sevgiyle 
kucaklamaya devam ediyor ve devam da edecektir. İyi ki 
varsın iyi ki seninleyim TÜSAD! 

>>Dr. Filiz Koşar >>Dr. Zeynep Ferhan Özşeker 

Anı Aktüel 



Geçmişten Günümüze TÜSAD'lı anılar 

TÜSAD, uzmanlık öğrencileri ve akademisyenler için bir 
okul görevi üstlendi. Katıldığım ilk TÜSAD Trabzon 
Kongresi’nde uzmanlık öğrencisiydim. Bu kongrede 
hocalarımızı hayranlıkla izledim. Kurucu başkanımız 
Prof.Dr. Meliha Terzioğlu efsane bir bilim insanıydı. Çok 
güçlü bir kişilik ve karizmatik bir liderdi. Sonrasında 
kongrelere hiç ara vermedim. Öğretim üyesi olduğum ilk 
yıldan itibaren bildiriler sundum, panel konuşmaları 
yaptım. Benim jenerasyonum tüm hocalar için TÜSAD 
kongrelerinde görev almak büyük bir onurdu. O yıllarda 
kongrelere katılım için endüstri desteği yoktu. Kendi 
olanaklarımız ile kongreye giderdik, kongre kayıt ücretini 
yatırırdık ve oteller pahalı olduğu için çoğumuz kamu 
kurumlarının misafirhanelerinde kalırdık. 

Önümde bir mentor hoca olmaksızın Atatürk Üniversitesi 
sonra Selçuk Üniversitesi’nde çalıştım. Tek desteğim ve bilgi 
kaynağım TÜSAD oldu. TÜSAD benim deniz fenerimdi. 
Otuz yıl kadar önce davet ile TÜSAD yönetim kuruluna 
katıldım, değişik görevler üstlendim, dernek çalışmalarım 
benim için öğretim üyeliği kadar önemliydi. Yönetim 
kurulunda yer alan küçük bir grup olarak derneğe çok emek 
verdik. Yıllar sonra dernek başkanlığı görevine seçildim. 
Meliha Terzioğlu hocamızın koltuğunda oturmak benim için 
büyük bir onurdu. Bu onur benim için akademik 
ünvanlarımdan daha değerliydi. Yirmi yıl boyunca 
yönetiminde görevler aldığım TÜSAD’a yoğun bir aidiyet 
duygusu ile bağlandım. Üniversitelerde çok uzun süre ekip 
kuramadım ve sürekli tek başıma çalıştım. TÜSAD çatısı 
altında arkadaşlarım ile ekipler kurduk ve birlikte karar 
verdik ve birlikte çalışarak projelerimizi hayata geçirdik. 
Başkanlık dönemimde derneğimizin tüzüğünü ve tüm 
yönetmeliklerini güncelleyerek değiştirdik. 2015 yılında 
yönetimden ayrıldım. Bu yıldan itibaren onursal kurul üyesi 
olarak ve çalışma gruplarında çalışarak derneğimize destek 
vermeye çalışıyorum. 

Görev aldığım ilk yıllarda ekip arkadaşlarım ile çok önemli 
başarılar elde ettik. Ankara ve İzmir şubelerini açtık. Üye 
sayısını çok artırdık. Hakemli dergimizde uzun süre 
editörlük yaptım ve derginin formatını değiştirdik. TÜSAD 
Akademi’yi kurarak kurucu başkanlık görevini üstlendim. 
Uluslararası kongreler ve toplantılar yaptık. Alanımızın en 
başarılı ulusal kongrelerini düzenledik ve bu başarıyı halen 
devam ettiriyoruz. Çok sayıda çalışma grupları kurduk. 
Burada yazamayacağım kadar çok işler başardık. TÜSAD; 
şu anda genç akademisyenlere önemli destekler sunan, 
üyelerinin eğitimi için çok gayret gösteren, üye sayısını altı 
binin üzerine çıkaran, uluslararası alanda bilinirliği olan ve 
halkın akciğer sağlığını korumak adına faaliyetlerde bulunan 
örnek bir uzmanlık derneği olarak hepimizin gururu oldu. 
Sonraki yıllarda seçilen tüm yönetim kurulları derneğimize 
olan bağlılıkları, yüksek sorumluluk duygusu ile çalışmaları, 
etik değerlere sahip çıkmaları ile TÜSAD’ı çok daha 
yukarıya taşıdılar. Onlar ve derneğimiz TÜSAD ile gurur 
duyuyoruz. Son sözler olarak; zihinsel fonksiyonlarım 
yerinde olduğu müddetçe derneğimize hizmet etmeye ve 
hekimlik mesleğimi sürdürmeye çalışacağım. 
Saygı ve sevgilerimle. 

>>Dr. Mecit Süerdem 

Anı Aktüel 



Geçmişten Günümüze TÜSAD'lı anılar 

TÜSAD 22 Haziran’da 56 yaşını dolduruyor, solunum 
alanında en eski ve en köklü ulusal uzmanlık derneğinin 
kuruluşunun 56. yılını birlikte kutlamanın gururunu ve 
mutluluğunu yaşıyoruz 
Elli altı yıl bir kurum için köklü bir geçmişi, olgunlaşmış bir 
kültürü ve güçlü bir geleneği oluşturmayı sağlayacak 
yeterlilikte bir zaman dilimidir. 

TÜSAD ailesine katıldığım günden bu yana hafızamda çok 
sayıda, aklıma geldikçe beni gülümseten hatıra birikti. Ancak 
bu anıların en önemlisi elbette genel başkan olarak görev 
üstlendiğin dönemdeki deneyimlerimdir. Bu yazıda da 
yakaladığımız ekip uyumunu övgüyle anlatmak isterim. 
2022-2025 yılları arasında TÜSAD Genel Başkanı olarak 
görev almanın haklı gururunu hayatım boyunca taşıyacağım. 
Kurucu başkanımız Prof. Dr. Meliha Terzioğlu’dan bu yana, 
dokuzuncu genel başkan olarak TÜSAD çatısı altında 
çalıştım ve bu üç yıllık deneyim meslek hayatımı taçlandıran 
en önemli dönemler sıralamasında en üst sıralarda yer 
almaktadır. 

Uzmanlık derneği başkanı olarak görev yaptığım süre 
boyunca, Merkez Yönetim Kurulu (MYK) üyeleriyle güçlü, 
şeffaf ve karşılıklı güvene dayalı bir iletişim ortamı 
oluşturmaya büyük önem verdik. Düzenli toplantılar, açık 
fikir alışverişi ve her üyenin görüşünü özgürce ifade edebildiği 
katılımcı bir yönetim anlayışı sayesinde, kurul içinde güçlü 
bir ekip ruhu geliştirdik. Farklı bakış açılarını bir zenginlik 
olarak değerlendirerek ortak hedefler doğrultusunda hareket 
ettik ve kurum çıkarlarını, kurumsal dayanışmayı her zaman 
ön planda tuttuk. 

Derneğimiz adına alınan tüm önemli kararları oy birliğiyle 
hayata geçirmeyi başardık. Karar alma süreçlerinde uzlaşı 
kültürünü benimseyerek her konuyu ayrıntılı biçimde 
değerlendirdik, olası görüş ayrılıklarını yapıcı diyaloglarla 
çözüme kavuşturduk. Böylece hem yönetim kurulunun 
üyelerinin Derneğimizi sahiplenmesini güçlendirdik, hem de 
tüm üyelerimize tutarlı, güven veren ve sürdürülebilir bir 
yönetim görüntüsü sunduk. Oluşan bu sağlam zeminle 
yönetim kurulunda birlikte çalıştığım arkadaşlarımla 
kurduğumuz kalıcı dostluklarımız her zaman devam 
edecektir. 

Her dönem için bu yaklaşımın geçerli olduğunu biliyorum, 
derneğimizin en büyük başarısı ortak akıl oluşturabilme 
yeteneğidir. Farklı görüşlerden, farklı kurum ve şehirlerden 
gelen meslektaşlarımız aynı amaç etrafında 
birleşebilmektedir. Derneğimiz genç üyelerine pozitif 
ayrımcılığı en üst düzeyde gerçekleştiren politikalar 
izlemektedir. Çalışmaya istekli her üyenin kendisine mutlaka 
bir çalışma alanı yaratılacağını bilmesi, genç 
arkadaşlarımızın geleceğe güvenle bakmasını 
kolaylaştırmaktadır. Bu kültür, 56 yıl boyunca 
koruduğumuz ve gelecek nesillere aktardığımız en değerli 
miraslarımızdan biridir 

56 yıllık bu büyük yolculuğun parçası olmaktan, bugün 
6000'i aşkın üyeye ulaşmış ulu bir çınarın gölgesinde 
çalışmaktan gurur duyuyor, nice başarılı yıllar 
diliyorum. 

>>Dr. M. Şule Akçay 

Anı Aktüel 



Geçmişten Günümüze TÜSAD'lı anılar 

Türkiye Solunum Araştırmaları Derneği’nin 56. Kuruluş 
yılını kutluyor olmanın gururunu yaşıyoruz. Asistan 
hekimliğe adım attığımız andan itibaren TÜSAD üyesi 
olmanın ayrıcalıklarını yaşayanlardan biriyim. İlk 
kongrelere gittiğimizde oluşturulan bilimsel şölenin geri 
planında ne kadar emek ve özveri olduğunu farketmek 
kaçınılmazdı. 
2019 yılında TÜSAD 41. Ulusal Kongre organizasyon 
ekibine dahil olduğumda çok mutlu olmuş, tüm bu kongre 
sürecine de yakından şahit olma fırsatı bulmuştum. Farklı 
merkezlerden, daha önce kongrelerde dinlediğimiz birçok 
duayen hoca ile tanışma ve birlikte çalışma şansım olmuştu. 
O kongre hazırlığında eğer dernekte çalışmak istersek ne 
kadar güzel karşılandığını ve destek verildiğini gördüm. 
Gençlerin fikirlerine ne kadar önem verildiğini, birlikte 
çalışıyor olmanın bizlerin yanı sıra hocalarında gözünde 
çok kıymetli olduğunu gördüm. Bu kadar dinamik iletişim 
kurmanın TÜSAD’ın ruhunun genç kalmasında ama 
tecrübe aktarımının esas olduğu bir kurumsal hafızanın 
oluşmasında temel olduğunu da sonraki yıllarda yaşayarak 
öğrendim. 
Solunum 2025’te yapılan son genel kurulumuzda MYK 
üyesi olarak seçilmekten çok onur duyuyorum. Kendimizi 
henüz yolun başında görüyor olmama rağmen bizlere 
güvenildiğini görmek çok mutluluk verici. GEAK 
koordinatörü olarak görev yapma şansım oldu. Bu sayede 
birçok genç akademisyen ile birlikte çalışma fırsatım oluyor 
ve yaptığımız iş birliklerinde benim gibi heyecanla 
başladıklarını gözlemliyorum. 
‘Geçmişten bugüne TÜSAD’lı anılar’ hakkında tek bir 
şeyden bahsetmek mümkün değil. TÜSAD’ da geçirdiğim 
her yıl birbirinden değerli anılar ve biriktirdim, çok kıymetli 
insanlar ile tanıştım. Bu vesile ile bana yıllardır destek veren 
tüm hocalarıma teşekkür ediyorum. 

>>Dr. Melahat Uzel Şener >>Dr. Fatma Yıldırım 
Türkiye Solunum Araştırmaları Derneği (TÜSAD) ile 
tanışmam 2011 yılında 33. Ulusal Kongre ile oldu. O 
zamana kadar akademik bir kariyer düşünmeyen benim 
için ilk bilimsel kongre ortamı idi. Asistanlığımın en 
başlarında iki çocuk sahibi olduğumdan bilimsel bir 
ortamla karşılaşmam da gecikmişti. TÜSAD kongresi ile 
büyük bir bilimsel şölen ile karşılaştım; benim için etkileyici 
olmuştu. Bilimsel ortamı kokladıktan sonra ve sözel bildiri 
oturumlarına katıldıktan sonra akademik hayata 
başlamaya karar vermiştim. Kliniğimde TÜSAD 
bünyesinde görev olan hocalarımın da desteği ile ondan 
sonra yaklaşık 10 yıl boyunca her TÜSAD kongresine 
çalışma göndermeyi görev bilmiştim. Yoğun bakımın göğüs 
hastalıkları ihtisasına ait yandal olduğu 2012 yılında 
başladığım yoğun bakım yandalımdaki değerli hocam Prof. 
Dr. Müge AYDOĞDU’nun teşvik ve desteği ile TÜSAD 
yoğun bakım çalışma grubuna ilk kez 2015 yılında 
yürütme kurulu üyesi olarak seçildim.  2018 yılı ERS 
kongresine yurtdışı kongre destek bursu ile katıldım. 
TÜSAD’dan 2018 yılında çok merkezli çalışmamız ile 
aldığım Sözel Sunum Bildiri Ödülü’nün bendeki yeri çok 
ayrıdır. Pandemide COVİD yoğun bakımıma sağladıkları 
desteği ve bize gönderdikleri steteskopları asla 
unutmayacağım. Halen aktif olarak yoğun bakım çalışma 
grubunda severek görev almaktayım. Akademik hayatımın 
her noktasında beni destekleyen, kendimi anadalım olarak 
ait hissettiğim TÜSAD’a her zaman bana verdiği koşulsuz 
destek için minnettarım. Bu konuda değerli hocalarım sayın 
Prof. Dr. Filiz KOŞAR ve Prof. Dr. Can ÖZTÜRK başta 
olmak üzere derneğimizin kıymetli hocalarına teşekkürü 
bir borç bilirim. 

Anı Aktüel 



Geçmişten Günümüze TÜSAD'lı anılar 

TÜSAD ile tanışmam, saygıdeğer hocam Prof. Dr. Deniz 
Köksal vesilesiyle oldu. Bu tanışıklığın meslek hayatıma 
kazandırdığı deneyimler ve açtığı kapılar için kendisine 
gönülden teşekkür ediyorum. İlk kongreye katılmam 
konusunda beni teşvik etmesi, mesleki gelişimimde yeni bir 
yolculuğa adım atmamı sağladı. 
Katıldığım ilk TÜSAD kongresi olan SOLUNUM 2024, 
meslek hayatımda önemli bir dönüm noktası oldu. Bilimsel 
açıdan son derece zengin ve öğretici geçen kongre, aynı 
zamanda sosyal programıyla da keyifli anılar biriktirmemi 
sağladı. Kongrede çalışma grubuna dahil olarak yıl 
içerisinde mesleğimle ilgili çeşitli faaliyetlerde yer alma 
fırsatı buldum. Bu süreçte çalışma grubu faaliyetlerinde 
görev almama olanak sağlayan Doç. Dr. Ayşe Coşkun 
Beyan’a teşekkür ederim. Kongreden yalnızca yeni bilgilerle 
değil, aynı zamanda artan mesleki motivasyonum ve yeni 
hedeflerle ayrıldım. 
Katıldığım ikinci kongrede Mesleki ve Çevresel Solunum 
Hastalıkları–İş Sağlığı Çalışma Grubu Yönetim Kurulu’na 
seçilmek, meslek hayatımda önemli bir adım ve benim için 
büyük bir onur oldu. 56. yaşını kutlayan TÜSAD ailesinin 
bir parçası olmaktan gurur duyuyor; çalışma grubumuzun 
yönetim kurulunda yer alma fırsatı veren değerli 
hocalarıma ve meslektaşlarıma teşekkür ediyorum. Ayrıca, 
her zaman desteğini ve yol göstericiliğini hissettiğim Prof. 
Dr. Deniz Köksal hocama teşekkürlerimi sunuyorum. 

>>Dr. Tuğba Demir 

Anı Aktüel 



Geçmişten Günümüze TÜSAD'lı anılar 

>>Dr. Fulsen Bozkuş 
Bazı kongreler vardır; yalnızca bilimsel oturumlarıyla 
değil, hayatımızdaki dönüm noktalarıyla da hafızamızda 
yer eder. Benim için Solunum 2017 tam olarak böyle bir 
kongreydi. 

Doçentlik sınavımın hemen ardından, daha iki gün bile 
geçmeden kendimi kongre hazırlıkları içinde bulmuştum. O 
dönem hem yoğun hem de oldukça stresliydi. Uzun bir 
emeğin, uykusuz gecelerin ve büyük bir heyecanın içinden 
geçiyordum. Ancak sınavı başarıyla geçmenin verdiği 
tarifsiz mutlulukla katıldığım Solunum 2017, benim için 
adeta bir bilim şölenine dönüştü. Kürsüye çıktığım her an, 
karşılaştığım her dost yüz, katıldığım her oturum, 
hocalarımın, arkadaşlarımın ve yıllardır aynı bilimsel 
yolculuğu paylaştığım meslektaşlarımın içtenlikle gelip beni 
tebrik etmeleri sanki ayrı bir kutlamaya dönüştü. 
O kongrede hissettiğim duygu sadece akademik bir başarı 
değildi; aynı zamanda yıllardır emek verdiğim camianın 
içinde olmanın, dostlarla bir araya gelmenin ve aynı 
idealleri paylaşan insanlarla aynı havayı solumanın 
mutluluğuydu. TÜSAD’ın yalnızca bir meslek derneği 
değil, aynı zamanda bir aidiyet duygusu olduğunu o 
günlerde çok daha derinden hissettim. 

Ardından gelen Solunum 2018 ve Solunum 2019 
kongrelerinde organizasyon içinde yer alma fırsatı buldum. 
Bu süreç, kongrelere yalnızca katılımcı olarak değil, emek 
veren tarafında da bulunmanın ne kadar kıymetli olduğunu 
gösterdi bana. Bilimsel heyecanın yanında dostlukların, 
dayanışmanın ve birlikte üretmenin güzelliğini yaşadım. 
Bugün geriye dönüp baktığımda, art arda geçirdiğim o üç 
kongrenin meslek hayatımın en özel dönemlerinden biri 
olduğunu düşünüyorum. Solunum 2017, 2018 ve 2019 
benim için sadece kongre değil; emek, mutluluk, dostluk ve 
unutulmaz anılar demek… 

Belki de bu yüzden TÜSAD kongreleri yıllar geçse bile 
insanın hafızasında sadece oturumlarla değil; duygularla, 
dostluklarla ve unutulmayan anlarla yer ediyor. 

Anı Aktüel 






